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Decreto-Lei n.° 498/72,
de 9 de Dezembro

1. A existéncia de numerosa e dispersa legislagao sobre a aposentacdo do funcionalismo,
publicada, a partir do Decreto n.° 16669, de 27 de Marco de 1929, em diplomas de caracter
geral ou de ambito restrito a determinados servigos ou a certas categorias de pessoal,
justificaria, s6 por si, a compilagdo, devidamente sistematizada, de todas as disposi¢des em
vigor.

O estudo realizado para o efeito conduziu a actualizacdo e aperfeicoamento dessa
legislag@o, ao preenchimento de lacunas e ao esclarecimento de duvidas, muitas vezes com
base em principios latentes no direito anterior ou em solugdes ja adoptadas na pratica
administrativa.

O presente Estatuto da Aposentacdo ndo se limita, porém, a compilar, aperfeicoar e
sistematizar a lei vigente, pois remodela profundamente determinadas matérias, no
prosseguimento da reforma administrativa.

Referir-se-ao em seguida algumas dessas inovagoes.

2. Em primeiro lugar, alarga-se o ambito da inscri¢do na Caixa Geral de Aposentacdes, a
qual deixa de subordinar-se a exigéncia de o servidor ser remunerado por vencimento ou
salario pago por for¢a de verbas inscritas expressamente para pessoal nos or¢amentos
respectivos, passando a ser suficiente o recebimento de remuneragado sujeita pelo Estatuto
ao desconto de quota. Daqui resulta o alargamento da inscri¢gdo a numerosos contratados e
assalariados que dela se encontravam até agora excluidos.

Também se confere, de maneira expressa, o direito de inscricdo aos que, no regime de
simples prestagdo de servigos, se encontrem a exercer fungdes com continuidade sob a
forma de trabalho subordinado.

Faculta-se ainda a inscri¢do aos servidores que, embora com mais de 55 anos de idade,
possam, mediante a contagem do tempo de servigo anteriormente prestado, perfazer o
minimo de quinze anos até atingirem o limite de idade estabelecido para o exercicio do
respectivo cargo.

Além disso - e esta inovagdo reveste extraordinaria importancia -, para a constituicdo do
periodo de quinze anos ¢ levado em linha de conta o tempo de inscri¢do em instituigdes de
previdéncia social, pelo que o referido prazo minimo de garantia pode formar-se com
tempo de trabalho coberto pela previdéncia publica e pela particular.

Neste caso, as pensdes respectivas continuam, todavia, a ser atribuidas em separado, uma
vez que a diversidade dos regimes existentes nos dois sectores nao permite instituir desde
j& a ambicionada unificagdo do sistema de reforma de todos os trabalhadores. Da-se, apesar
de tudo, com o presente diploma, decidido passo nesse sentido, quer pela intercomunicagao
das inscri¢des, quer, como se verd adiante, pela criacdo, em certos casos, da pensdo mista,
abrangendo tempo de beneficidrio de instituicdo de previdéncia social por servi¢o prestado
em organismos publicos.

3. Outro principio geral do novo regime € o de que as quotas, ao contrario do que sucedia

no regime vigente, passam a incidir apenas sobre remuneragdes susceptiveis de influir no
calculo da pensao de aposentagdo.
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Deixam, por isso, de ser objecto de desconto, por exemplo, os abonos provenientes de
participagdes em multas, de horas extraordindrias, de gratificagdes por simples ineréncias,
e bem assim de remuneragdes por acumulacdo, no que excedam a mais elevada das
retribui¢des legais correspondentes aos cargos acumulados.

Também, de conformidade com o mesmo principio, os servidores do Estado que, em
regime de comissdo ou requisi¢do, desempenham fungdes em organismos corporativos ou
instituicdes de previdéncia, e que, no ambito das disposi¢des em vigor, embora sejam
aposentados com base no vencimento do cargo de origem, pagam quota pelo das fungdes
efectivamente exercidas, passam, por for¢ca do novo Estatuto, a desconta-la apenas sobre a
remuneracdo daquele cargo.

A contagem do tempo de servico do funcionalismo ultramarino que, ingressando nos
quadros da metrdpole, se torna subscritor da Caixa Geral de Aposentacdes ¢ admitida sem
pagamento de quaisquer quotas a mesma Caixa, desde que tenha sido contado pelos
competentes servicos do ultramar para a aposentagdo, numa equivaléncia interterritorial
que se considerou indispensavel firmar.

Faculta-se também, na sequéncia do disposto no Decreto-Lei n.° 49031, de 27 de Maio de
1969, a ampla contagem do tempo de servigo anteriormente prestado ao Estado e a outras
entidades publicas, com expressa referéncia aos organismos de coordenacdo econdmica e a
administracao ultramarina, bem como ao servigo gratuito.

Os funcionarios que anteriormente prestaram servigo em organismos publicos ¢ pagaram
quotas para as instituicdes de previdéncia social, como sucede com os que exerceram
funcdes nos organismos de coordenacdo econdmica, tém direito & contagem desse tempo,
podendo optar pelo pagamento das quotas respectivas, com a consequente constituicao de
uma Unica pensdo a cargo da Caixa Geral de Aposentagdes, ou pela dispensa de tal
pagamento, caso em que a pensdo englobara duas parcelas, uma da responsabilidade da
mesma Caixa e outra a cargo da respectiva institui¢do de previdéncia, em fungdo do tempo
de servico prestado numa e noutra situagao.

Sao abolidos os juros nas futuras liquidacdes de quotas pela contagem de tempo de servigo
acrescido ao de subscritor e suaviza-se o pagamento em prestacdes das quotas e outras
importancias que, por se encontrarem em divida na altura da aposentagcdo, passam a ser
descontadas na pensao, fixando-se o limite desse desconto em 15 por cento do montante
mensal da mesma pensdo, salvo se o interessado pretender suportar prestagdes mais
elevadas.

4. Ao indicar-se, como fundamento da aposentagdo, o limite de idade, remete-se para o que
estd ou vier a ser fixado na lei geral ou nas disposi¢des especiais relativas a determinadas
categorias de pessoal.

Nao seria, com efeito, o Estatuto da Aposentacdo o lugar mais proprio para fixar esse
limite, dada a especificidade das situagdes a contemplar e a necessidade evidente de, em
cada uma delas, ir ajustando as solugdes adoptadas a evolucdo do condicionalismo que as
determina.

Na aposentagao extraordindria, incluida a pensao de invalidez de militares, prescinde-se,
em qualquer caso, da exigéncia do minimo de 15 por cento quanto ao grau de
desvalorizacdo sofrida, bem como do minimo da presta¢do de dez anos de servico no que
respeita as doengas contraidas em servico e por motivo dele. Permite-se ainda ao
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sinistrado, seja qual for o seu grau de incapacidade, que requeira a aposentagao desde logo
ou dentro do ano seguinte a cessacao definitiva de fungdes.

Por outro lado, a eliminagdo da qualidade de subscritor, desde que ndo resulte de pena
expulsiva, ndo exclui o direito de requerer, em qualquer altura, a aposentacao ordinaria, se
e nos termos em que a pudesse pedir o interessado na data dessa eliminacao.

5. Uma das inovagdes mais importantes do presente Estatuto, e que constitui corolario do
principio anteriormente enunciado sobre a base de incidéncia das quotas, respeita ao
calculo da pensdo de aposentacdo, cujo regime serd muito mais favoravel para os
servidores do Estado.

Assim, diversamente do que sucede na legislacdo actual, consideram-se, a partir de agora,
no calculo, da pensdo, todas as remuneragdes de caracter permanente relativas ao cargo em
que se verifica a aposentagdo e sujeitas a quota.

Deixa também de fazer-se o desconto de um nono que presentemente incidia, ao calcular-
se a pensdo sobre o montante do vencimento ou saldrio, quando o servidor se aposentava
com menos de 37 anos de servigo.

Elimina-se, sempre que se trate de acesso, previsto na lei, a lugar superior da mesma
hierarquia ou servigo, a exigéncia de certo nimero de anos de exercicio do ultimo cargo,
para o efeito de a pensdo poder calcular-se com base no vencimento desse mesmo cargo.
Nos demais casos, em paralelo com o regime do Estatuto do Funcionalismo Ultramarino,
reduz-se, para idéntico efeito, de trés para dois anos o periodo minimo de exercicio do
ultimo cargo.

Os subscritores que, em regime de requisicdo ou de comissdo, exercem fungdes nos
organismos de coordenagdo econdmica e nos servigos ultramarinos passam a poder
aposentar-se com base nas remuneracdes que neles auferem, desde que a permanéncia nuns
ou noutros seja, pelo menos, de dois anos.

No que se refere a aposentacdo compulsiva, ¢ uniformizada a redu¢do que sofre a pensdo,
fixando-se, em todos os casos, esta ultima em 75 por cento do valor da pensdo de
aposentacao normal correspondente.

Os acidentes em servigo sdo regulados, em paralelismo com a legislacao dos acidentes de
trabalho, como fonte de responsabilidade pelo risco e da correlativa indemnizacao,
acrescendo esta, sob a forma de pensdo, a devida pela aposentacdo ordinaria. Dentro dessa
linha de orientagdo se regula ainda a posicdo juridica da Caixa no tocante a
responsabilidade civil de terceiros pelo acidente.

No que respeita a actualizacdo de pensdes, tendo em vista a sua possivel harmonizacao
com o nivel das remuneracdes estabelecidas para os servidores na efectividade, prescinde-
se da promulga¢do de diploma legal fazendo-se tao-s6 depender de resolu¢ao do Conselho
de Ministros, sob proposta do Ministro das Finangas, a oportunidade e os termos da
actualizacgao a fazer.

O principio da participagdo na responsabilidade pelos encargos com as pensdes de
aposentacdo do respectivo pessoal, que ja hoje vigora em relagdo aos CTT, Cofre dos
Conservadores, Notarios e Funcionarios de Justica, Caixa Geral de Depdsitos e Imprensa
Nacional-Casa da Moeda, ¢ tornado extensivo a varias entidades e servigos publicos
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expressamente indicados, bem como aos que vierem a ser designados em resolucao do
Conselho de Ministros, sob proposta do Ministro das Financas.

O mencionado regime aplica-se igualmente as provincias ultramarinas, pelo que o tempo
de servigo do seu pessoal que passe a subscritor da Caixa Geral de Aposentagdes € contado
por esta, se o tiver sido por aquelas, sem haver lugar, como ja se referiu, a pagamento ou
transferéncia de quotas, suportando a administracdo ultramarina o encargo da pensao
proporcionalmente ao tempo de servigo que lhe tiver sido prestado.

Regime idéntico se observara na hipotese inversa de o subscritor passar para os quadros
ultramarinos, caso em que suportara a Caixa, proporcionalmente ao tempo de servigo
prestado na metrdpole, a parte do encargo que lhe competir na pensdo que vier a ser fixada
pela administragdo ultramarina.

6. Continua a manter-se o principio geral de que os aposentados ndo podem exercer
fungdes remuneradas nos servigos do Estado, institutos publicos (incluindo os organismos
de coordenac¢do econdmica), provincias ultramarinas, autarquias locais e pessoas colectivas
de utilidade publica administrativa, relegando-se as excepgdes para os preceitos especiais
da lei, mas esclarece-se que a proibi¢do ndo abrange a mera prestagao de servigos, quando
esta se verifique em condigdes que excluam o direito de inscrigdo na Caixa.

Os aposentados que, de futuro, nos casos em que a lei o permita, passem a exercer fungoes
publicas deixam de poder optar pela remuneragdo correspondente ao cargo exercido,
ficando a receber a totalidade da pensdao de aposentacio e um terco da referida
remuneracao, salvo se maior percentagem for fixada.

Outra inovagdo importante ¢ a que confere aos familiares do aposentado, quando este
faleca, o direito a um subsidio de montante igual a tantas pensdes mensais quantos 0s
meses de vencimento que a lei estabelece para o subsidio por morte dos servidores no
activo.

7. Em matéria processual, admite-se a realizagdo de novos exames médicos para
verificagdo do agravamento do grau de incapacidade sofrida por motivo de acidente de
trabalho ou tacto equiparado e cria-se um processo especial de justificagdo para suprir,
quando for caso disso, a impossibilidade de se obter certidao ou informagao comprovativas
do tempo de servigo.

Regula-se ainda a revisao, rectificagao, revogacao, reforma e anulacdo das resolugdes, em
termos mais conformes com o regime geral do acto administrativo, ¢ definem-se
claramente as condigdes para a formagao do indeferimento tacito do recurso gracioso.

8. O regime geral estabelecido no presente Estatuto aplica-se também a reforma de
militares em tudo o que ndo for incompativel com as disposi¢des especiais que no mesmo
diploma se contém.

Alguns desses preceitos especiais envolvem, de resto, alteragdes a legislagao em vigor.

Assim, os limites maximos que se encontravam fixados para as gratificacdes de voo e
imersdo deixam de subsistir, na medida em que as mesmas gratificacdes passam a fazer
parte das remuneragdes a considerar para efeitos de calculo da pensao.
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Reduz-se de cinco para dois anos o prazo minimo de permanéncia dos militares em
comissdo civil, nos casos em que a pensdo pode ter por base a remuneracdo do cargo
exercido, e aplica-se o referido prazo aos cargos que a lei considera de comissao normal.

Os militares na situagdo de reserva que se encontrem em servigo pelo periodo minimo de
um ano beneficiardo agora, para computo da pensdo de reforma, dos novos vencimentos
entretanto fixados, independentemente do tempo de servigo prestado no dominio da
vigéncia destes ultimos.

Criam-se novos minimos para base da pensao de reforma extraordinaria, tendo em linha de
conta a remuneragao dos postos a que o militar ficou privado de ascender por motivo de
acidente de servico ou facto equiparado.

9. O presente Estatuto, embora se aplique aos processos pendentes, respeita 0s casos que se
encontrem resolvidos, bem como os efeitos das liquidagdes, ja fixadas, de quotas, juros e
outros encargos que resultem de contagens de tempo.

Além da legislacdo expressamente revogada, opera-se, por forca do Estatuto, a revogacao
tacita de numerosissimos preceitos incluidos em mais de uma centena de diplomas legais.

10. Anote-se, por ultimo, que a receita proveniente das quotas dos subscritores da Caixa
Geral de Aposentacdes, por si sO insuficiente para ocorrer aos encargos com as pensoes,
devera continuar a ser completada com a contribuicdo do Estado, a qual j& excede,
presentemente, 400000 contos anuais.

E o montante dessa contribui¢do terd de ser, agora, reforcado de modo aprecidvel, para
assegurar a Caixa o equilibrio financeiro que as consideraveis melhorias introduzidas pelo
presente Estatuto no regime da aposentagdo naturalmente comprometeriam.

Nestes termos:

Usando da faculdade conferida pela 1.? parte do n.° 2.° do artigo 109.° da Constitui¢ao, o
Governo decreta e eu promulgo, para valer como lei, o seguinte:
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ESTATUTO DA APOSENTACAO

PARTE I
Regime geral

CAPITULO I
Inscricao

Artigo 1.°
(Direito de inscrigao)

1 - S3o obrigatoriamente inscritos como subscritores da Caixa Geral de Aposentagdes,
neste diploma abreviadamente designada por Caixa, os funciondrios e agentes que,
vinculados a qualquer titulo, exercam fung¢des, com subordinacdo a direc¢do e disciplina
dos respectivos orgaos, na Administragdo Central, Local e Regional, incluindo federagdes
ou associacdes de municipios e servigos municipalizados, institutos publicos e outras
pessoas colectivas de direito publico e recebam ordenado, saldrio ou outra remuneragao
susceptivel, pela sua natureza, de pagamento de quota, nos termos do artigo 6.°.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.® 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)
2 - O disposto no nimero anterior ndo ¢ aplicavel:

a) Aos que apenas se obrigam a prestar a qualquer entidade publica certo resultado do
seu trabalho desempenhado com autonomia e prévia estipulagdo de remuneragao;

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.® 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

b) Aos que devam ser aposentados por entidades diferentes da Caixa.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

Artigo 2.°
(Manutengao de anterior direito)

O disposto no artigo 1.° ndo prejudica o direito de inscricdo atribuido por lei especial
anterior ao exercicio de quaisquer fungdes.
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Artigo 3.°
(Modo de inscrigao)

1. A inscricdo efectua-se mediante boletim, em duplicado, de modelo aprovado
oficialmente, que o respectivo servigo preenchera e enviard a Caixa logo que o interessado
entre em exercicio de fungdes.

2. Se o subscritor passar a exercer fungdes em outro organismo ou Servigo, sem
interromper a inscri¢do, este enviara desde logo a Caixa, em duplicado, boletim
complementar, de modelo oficialmente aprovado, contendo os dados relativos a nova
situacao.

3 - Quando o cargo for exercido em regime de tempo parcial, serd este considerado, s6
para efeitos de inscricdo na Caixa, como tempo completo.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.® 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

Artigo 4.°
(Idade maxima)

1 - A idade maxima para a inscricdo na Caixa sera a que corresponda a possibilidade de o
subscritor perfazer o minimo de 5 anos de servigo até atingir o limite de idade fixado por
lei para o exercicio do respectivo cargo.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

2. Considerar-se-a também no minimo a que se refere o n° 1 o tempo anterior
correspondente a servico que deva ser contado nos termos do capitulo seguinte ou a
inscrigdo obrigatoria como beneficiario de instituicdo de previdéncia social destinada a
proteccao na velhice.

Artigo 5.°
(Quota para a aposentagdo)

1. O subscritor contribuird para a Caixa, em cada més, com a quota de 6 por cento do total
da remuneracdo que competir ao cargo exercido, em fun¢do do tempo de servigo prestado
nesse mes.

(0S DESCONTOS PARA A CAIXA GERAL DE APOSENTACOES PASSARAM A SER, A PARTIR DE 1 DE JANEIRO DE 1985, DE
6,5% - DECRETO-LEI N.° 40-A/85, DE 11 DE FEVEREIRO - E, A PARTIR DE 1 DE JANEIRO DE 1994, DE 7,5% -

DECRETO-LEIN.° 78/94, DE 9 DE MARCO)

2. Havendo acumula¢do de cargos, a quota sobre a remuneragdo referida no n.° 1 sera
devida em relagao:

a) Ao cargo a que competir remuneragdo mais elevada ou, se as remuneracdes forem de
igual montante, ao que houver determinado primeiramente a inscri¢do na Caixa;
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b) A todos os cargos acumulados, quando a lei permita a aposentacdo com base neles,
simultdneamente, ou quando se trate de tempo ndo sobreposto.

3. A importancia da quota sera arredondada para nimero exacto de escudos, por defeito, se
a fracg@o for inferior a $50, ¢ por excesso, se igual ou superior.

Artigo 6.°
(Incidéncia de quota)

1 - Para efeitos do presente diploma e salvo disposi¢@o especial em contrario, consideram-
se remuneracgdes os ordenados, salérios, gratificagcdes, emolumentos, o subsidio de férias, o
subsidio de Natal e outras retribuigdes, certas ou acidentais, fixas ou variaveis,
correspondentes ao cargo ou cargos exercidos e ndo isentas de quota nos termos do n.° 2.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELA LEIN.° 30-C/92, DE 28 DE DEZEMBRO)

2. Estao isentos de quota os abonos provenientes de participacdes em multas, senhas de
presenga, prémios por sugestdes, trabalho extraordinario, simples ineréncias e outros
analogos, bem como todos os demais que, por forca do presente diploma ou de lei especial,
nao possam igualmente influir, em qualquer medida, na pensao de aposentagdo.

3. Nao constituem remuneracdo o abono de familia, as ajudas de custo, os abonos ou
subsidios de residéncia, de campo, de transportes, de viagens ou caminhos, para falhas,
para despesas de representacdo, para vestudrio e outros de natureza similar.

Artigo 7.°
(Desconto da quota)

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 8/2003, DE 18 DE JANEIRO)

1. Todos os servigos que processem remuneragdes sujeitas a quota procederdo ao desconto
desta nas folhas ou notas de abonos e descontos e preencherao relacdo discriminativa dos
descontos efectuados, em suporte digital.

2. As relagdes de descontos serdo remetidas a competente delegacdo da Direccdo-Geral do
Orcamento, que, até ao dia 15 do més seguinte aquele a que digam respeito, as enviard a
CGA, em suporte digital ou através de correio electrénico, comunicando a Direc¢ao-Geral
do Tesouro o total dos descontos nelas incluidos.

3. A Direcgdo-Geral do Tesouro promovera a entrega a CGA da importancia total dos
descontos referidos nos numeros anteriores, até ao dia 15 do més seguinte aquele a que
digam respeito.

Artigo 8.°
(Entrega directa do desconto)

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 8/2003, DE 18 DE JANEIRO)
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1. Os servigos e entidades ndo sujeitos ao procedimento descrito no n.° 2 do artigo anterior
entregardo directamente a Caixa Geral de Aposentacdes, por meio de guia ou de
transferéncia bancdaria, até ao dia 15 do més seguinte aquele a que digam respeito, a
importancia dos descontos arrecadados.

2. No mesmo prazo, serao enviadas a CGA as relagdes de descontos, em suporte digital ou
através de correio electrénico.

3. O disposto nos numeros anteriores ¢ aplicavel as entidades onde os subscritores se
encontrem a prestar servico com prejuizo do exercicio do cargo pelo qual se encontram
inscritos na CGA.

4. Os servigos e entidades cujo nimero de subscritores seja inferior a 10 podem preencher
e enviar 2 CGA as relagdes de descontos em suporte de papel.

Artigo 9.°
(Relagao de descontos)

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 8/2003, DE 18 DE JANEIRO)

1. O modelo da relacdo de descontos ¢ aprovado pelo conselho de administragdo da CGA.

2. A validade, eficacia e valor probatério da relagdo de descontos que seja apresentada
pelos meios electronicos previstos neste diploma ¢ aplicavel o Decreto-Lei n.° 290-D/99,
de 2 de Agosto.

3. A relagdo de descontos electronica € equiparada, para todos os efeitos legais, a relagdo
de descontos em suporte de papel.

4. A CGA disponibilizara a todos os servicos e entidades o apoio adequado e necessario ao
envio das relagdes de descontos em suporte digital ou através de correio electronico e pora
em pratica as medidas técnicas e organizativas adequadas para proteger os respectivos
dados contra a destruicdo, a perda acidental, a alteracdo, a difusdo ou o acesso nao
autorizados e contra qualquer outra forma de tratamento ilicito.

Artigo 10.°
(Pagamento directo da quota)

Os subscritores legalmente destacados para o exercicio de fungdes a que nao corresponda
remunera¢do ou em que esta ndo esteja sujeita a desconto de quotas serdo admitidos a fazer
o pagamento delas directamente a Caixa, com base na remuneragdo do cargo pelo qual
estdo inscritos, ou a regularizar esse pagamento nos termos do n.° 1 do artigo 13.°.
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Artigo 11.°
(Comissao e servigo militar)

1 - O subscritor que, a titulo temporario e com prejuizo do exercicio do seu cargo, passe a
prestar servico militar ou a exercer, em regime de comissdo de servico ou requisicao
previsto na lei, fungdes remuneradas das por qualquer das entidades referidas no artigo 1.°
e que relevem para o direito a aposentagdo, descontara quota sobre a remuneragdo
correspondente a nova situacao.

EDACGAO INTRODUZIDA PELA LEI N.° 30- , DE 28 DE DEZEMBRO,
R A LEIN.° 30-C/92, DE 28 DE D

2. Salvo o caso de servigo militar, o montante da quota ndo podera ser inferior ao que seria
devido pelo exercicio, durante o mesmo tempo, do cargo pelo qual o subscritor estiver
inscrito na Caixa.

3 - Quando o subscritor preste servigo, nos termos do n.° 1, a entidades diversas das que no
mesmo numero se referem ou exerca fungdes que ndo relevem para o direito a
aposentacdo, a quota continuard a incidir sobre as remuneracdes correspondentes ao cargo
pelo qual estiver inscrito na Caixa.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELA LEIN.° 30-C/92, DE 28 DE DEZEMBRO)

Artigo 12.°
(Comissao no ultramar)

As quotas descontadas ao subscritor que desempenhe funcdes na administracdo
ultramarina, nos termos do n.° 1 do artigo precedente, ficardo retidas nos cofres desta
ultima para os fins previstos nos artigos 19.° e 63.°.

Artigo 13.°
(Regularizacao e pagamento de quotas)

1. A regularizacdo de quotas em divida por tempo de servico a que ja correspondesse o
direito de aposentacdo a data em que foi prestado efectuar-se-4 com base na remuneracdo e
na quota praticadas nessa época, com o acréscimo de juros a taxa de 4 por cento ao ano, se
a falta de oportuna inscricao for imputavel ao subscritor.

2. Na mesma base serdo liquidadas as quotas correspondentes a percentagens legais de
aumento do tempo de servigo prestado nas condi¢des do nimero anterior.

3 - Nos demais casos de contagem de tempo, as quotas que ndo hajam sido pagas ou que
tenham sido restituidas pela Caixa serdo liquidadas, sem juros, com base na remuneragdo
do cargo do subscritor a data da entrada do seu requerimento e na taxa entdo vigente.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELA LEIN.° 30-C/92, DE 28 DE DEZEMBRO)

4 - Para efeitos de reforma e de pensdo de sobrevivéncia, os trabalhadores bancérios no
activo poderdo requerer a contagem de todo o tempo de servico militar obrigatorio,
aplicando-se, para efeito de liquidagdo da correspondente divida de quotas, a taxa de 2%
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sobre a remuneragdo auferida a data do requerimento, quando esse tempo ndo confira
direitos em matéria de aposentagdo e sobrevivéncia no ambito da Caixa.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 28/97, DE 23 DE JANEIRO)

5 - A Caixa podera, por si ou a pedido das institui¢des de crédito onde os trabalhadores
exercem a sua actividade profissional, transferir os referidos descontos para o fundo de
pensdes dos bancarios, cobrando, a titulo de compensacdo pela prestagdo de servigos, a
importancia de 10% do montante a transferir, com o limite maximo de 5000$00.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 28/97, DE 23 DE JANEIRO)

Artigo 14.°
(Isengdo de quotas por tempo contado para a aposentacdo ultramarina)

Nao sdo devidas quotas a Caixa relativamente ao tempo de servigo anteriormente prestado
pelo subscritor a administra¢do ultramarina e por esta contado para efeitos de aposentacao.

Artigo 15.°
(Dispensa de quotas por tempo de contribuicao para a Previdéncia)

1. O subscritor podera pedir a dispensa do pagamento de quotas pela contagem de tempo
de servico prestado aos organismos de coordenacdo econdmica ou a outras entidades
referidas no artigo 1.°, desde que tenham sido pagas as contribui¢des para reforma, devidas
por esse periodo, a respectiva institui¢ao de previdéncia social.

2. O pedido formulado nos termos do nimero anterior implica opgao pelo regime previsto
no n.° 3 do artigo 53.° € no n.° 4 do artigo 63.° e o seu deferimento serd desde logo
comunicado a instituicdo de previdéncia para oportuno cumprimento do que nesses
preceitos se dispoe.

Artigo 16.°
(Pagamento de quotas em divida)

1 - O pagamento previsto no artigo 13.° podera ser feito por uma s6 vez ou em prestacdes
mensais, sem acréscimos de novos juros, por meio de descontos em folha até ao maximo
de 60 prestacdes, sendo de 500$00 o minimo de cada prestagao.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 198/85, DE 25 DE JUNHO)

2. Se o pagamento referido no numero anterior implicar o desconto, em cada més, de
importancia superior a da quota do subscritor, ¢ permitido um niimero maior de prestagdes,
desde que estas sejam, pelo menos, de montante igual ao da mesma quota.

3. Na falta de declaracdo em contrario, feita dentro do prazo de trinta dias, a contar da

expedicdo pela Caixa do aviso de liquidagdo, entende-se que o interessado optou pelo
pagamento em prestacdes € pelo nimero maximo destas.
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4. Se o interessado estiver em situagdo em que ndo receba remuneragdo ou ndo sofra
desconto de quota, fard o pagamento directamente a Caixa, nas condi¢des que esta fixar
para execugdo do estabelecido nos nlimeros anteriores.

5. A Caixa, no caso de nao cumprimento do disposto no n.° 4, notificara o interessado, por
carta registada com aviso de recepcao, para, no prazo de trinta dias, efectuar o pagamento,
sob pena de ficar sem efeito a contagem do tempo de servigo que exceda o correspondente
as importancias ja satisfeitas e de a mesma s6 poder ser objecto de novo requerimento
mediante liquidag@o imediata do total devido.

6 - O montante da prestagdo minima referida no n.° 1 podera ser alterado por despacho do
Ministro das Financas e do Plano.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 198/85, DE 25 DE JUNHO)

Artigo 17.°
(Custas ou despesas a liquidar com a quota)

Ao desconto de quotas ou ao seu pagamento directo acrescerd, nos termos fixados pela
Caixa, o das quantias em divida por custas ou despesas a cargo do subscritor.

Artigo 18.°
(Desconto de encargos na pensao)

1. O subscritor desligado do servico para efeitos de aposentacdo e que tenha importancias
em divida, nos termos do artigo anterior ou por tempo de servigo que influa na respectiva
pensao, fica sujeito ao correspondente desconto na primeira pensao que lhe for abonada ou
também nas pensdes seguintes até perfazer o total devido.

2. Salvo pedido de maior desconto, este ndo poderd exceder 6,5% da importancia de cada
pensao.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 198/85, DE 25 DE JUNHO)

Artigo 19.°
(Parte devida a outras entidades)

As quotas e indemnizagdes relativas a tempo de servigo arrecadar levadas em conta na
atribuicdo dos encargos responsaveis, nos termos do artigo 63.° pela aposentagdo
pertencem as mesmas entidades, sendo as que a Caixa arrecadar levadas em conta na
atribuicdo dos encargos respectivos, incluindo os mencionados no n.° 7 do artigo 63.°.
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Artigo 20.°
(Extingdo da responsabilidade)

A responsabilidade pelas importancias referidas no artigo 18.° e pelas indemnizagdes
previstas no n.° 3 do artigo 57.°, que se encontrem em divida a Caixa, cessa com a
definitiva eliminagdo do subscritor ou com a extingao da situacdo de aposentado.

Artigo 21.°
(Restituicdo e retengo)

1. S6 as quantias indevidamente cobradas serdo restituidas pela Caixa, acrescendo-lhes
juros a taxa de 4 por cento ao ano, desde a data do requerimento do interessado ou daquela
em que a Caixa teve conhecimento da irregularidade da cobranca.

2. As quantias inferiores a 10$00 ndo sdo restituiveis ao subscritores, nem exigiveis deste
quando a sua falta venha a verificar-se no processo de aposentagao.

3. O direito a restituicdo prescreve no prazo de trés anos, a contar da data em que o
interessado teve conhecimento dele.

4. O direito ao levantamento das importancias cuja restitui¢do foi autorizada prescreve no
prazo de um ano, a contar da comunicagao do despacho respectivo.

5. As quotas pagas por subscritores cuja aposentacdo venha a efectivar-se pela
administracdo ultramarina ficam retidas, para os fins previstos no artigo 19.° ¢ no n.° 7 do
artigo 63.°, em poder da Caixa ou dos servigos que as arrecadaram.

Artigo 22.°
(Eliminagao do subscritor)

1. Sera eliminado o subscritor que, a titulo definitivo, cesse o exercicio do seu cargo, salvo
se for investido noutro a que corresponda igualmente direito de inscricao.

2. O antigo subscritor sera de novo inscrito se for readmitido em quaisquer fungdes
publicas previstas nos artigos 1.° € 2.° e satisfazer ao disposto no artigo 4.°.

Artigo 23.°
(Cadastro do subscritor)

1. A Caixa mantera actualizado o cadastro de cada subscritor, dele fazendo constar as
situagdes funcionais do interessado, a sua posi¢do relativamente ao pagamento de quotas e
o grau de desvalorizacao por acidentes de servico ou factos equiparados.

2. As resolugdes proferidas no processo de cadastro ¢ aplicavel o disposto no n.° 2 do
artigo 34.°, mas, se determinarem a nao restitui¢do de quotas ou a negagdo ou extingdo da
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qualidade de subscritor, ficam sujeitas ao regime estabelecido na alinea a) do n.° 1 e no n.°
2 do artigo 101.° e no artigo 102.°.

CAPITULO II
Tempo de servigo

Artigo 24.°
(Tempo do subscritor)

1. E contado oficiosamente para a aposentagdo todo o tempo de servigo prestado por
subscritor da Caixa em qualquer das situagdes a que corresponda direito de inscrigao.

2. Os contribuintes de outras entidades ou organismos cuja aposentacdo tenha passado a
competir a Caixa sdo equiparados a subscritores desta para os efeitos do n.° 1.

3. Considera-se como prestado pelo subscritor no seu quadro de origem o servigo
desempenhado em regime de comissdo ou requisi¢do previsto na lei, bem como o prestado
nos quadros de organismos internacionais, nos termos de lei especial.

Artigo 25.°
(Tempo acrescido)

E contado para efeitos de aposentagdo, por acréscimo ao tempo de subscritor:

a) O tempo de servico que confira direito de aposentagdo pela administracdo
ultramarina ou por esta contado para tal efeito;

b) O tempo de servigo prestado, em condicdes diversas das previstas no n.° 1 do artigo
1.°, e ainda que sem remuneracdo, as entidades abrangidas pelo disposto no mesmo
nimero e, bem assim, o prestado, em qualquer situagdo, a organismos de
coordenagao economica;

c) A percentagem de aumento de tempo de servigo especialmente fixada por lei para
funcdes que o subscritor exer¢a ou haja exercido, ou a mais elevada das percentagens
que concorram, salvo se a lei expressamente permitir a sua acumulagao;

d) O tempo de servigo, anterior a vigéncia do presente Estatuto, prestado no dominio de
lei que o mandava contar para a aposentacao.
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Artigo 26.°
(Tempo sem servigo e tempo parcial)

1. Contar-se-a por inteiro, para eleitos de aposentagdo, nos termos dos artigos anteriores,
ainda que, no todo ou em parte, ndo corresponda a efectiva prestacdo de servigo:

a) O tempo em razdo do qual ¢ atribuida remuneracao, total ou parcial, ou subsidio de
tratamento, ou ¢ autorizada, em consequéncia de decisdo administrativa ou judicial,
reparagdo de qualquer montante;

b) O tempo decorrido em situagdo que a lei equipare a de exercicio do cargo ou mande
contar para a aposentacao.

2. No caso de exercicio de cargo em regime de tempo parcial, serd este convertido em
tempo completo através da soma das respectivas fracgdes.

Artigo 27.°
(Tempo nao contavel)

Nao sera contado o tempo que a lei especialmente declare ndo se considerar como tempo
de servico para efeito algum ou para o de aposentagao.

Artigo 28.°
(Pagamento de quotas como condicao de contagem de tempo)

1. Serd contado apenas o tempo de servigo em relacdo ao qual tenham sido ou venham a
ser pagas as quotas correspondentes, sem prejuizo do disposto nos artigos 14.° ¢ 15.° e no
n.° 2 do artigo 141.°.

2. O pagamento de quotas ndo confere, por si so0, o direito a contagem do respectivo
periodo de tempo.

Artigo 29.°
(Pedido de contagem)

1. A contagem do tempo acrescido, pelo qual ndo se mostrem pagas as correspondentes
quotas, depende de requerimento do subscritor.

2. O requerimento implica o pedido de pagamento das quotas e serd acompanhado da
documentacdo necessaria a contagem, aplicando-se a prova complementar o disposto no
n.° 3 do artigo 86.°.

3. A jungdo de prova de tempo de servico considerar-se-4 como requerimento da respectiva
contagem.
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Artigo 30.°
(Restrigdo da contagem)

O pedido a que se refere o artigo anterior entende-se limitado ao tempo de servigo
necessario para perfazer, no momento, o maximo relevante para a aposentacdo e pode o
requerente restringi-lo a uma parcela determinada ou a que venha a julgar-se suficiente
para preencher o tempo minimo para a mesma aposentagao.

Artigo 31.°
(Acumulagdo de cargos)

O tempo de servigo prestado simultaneamente em dois ou mais cargos ou situacdes nao ¢
contado cumulativamente, sem prejuizo da contagem de frac¢des ndo sobrepostas de tempo
parcial.

Artigo 32.°
(Manutencao do direito a contagem)

1. A cessagdo definitiva de fungdes, mesmo que imposta com fundamento em infrac¢do
penal ou disciplinar, ndo determina a perda do direito a contagem do tempo de servigo
anterior.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

2. A amnistia e a anulagdo ou revogagao de pena expulsiva, em consequéncia de recurso ou
revisdo, implicam a contagem do tempo de servigo anterior a execucao da pena, bem como
do tempo posterior relativamente ao qual seja reconhecido o direito a reparacdo de
remuneracoes.

Artigo 33.°
(Limites da contagem)

1. Na contagem final do tempo de servigo para a aposentagao considerar-se-ao apenas 0s
anos e os meses completos de servico.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)
2. Para os efeitos do n.° 1 contar-se-4 o tempo decorrido até a data em que se verificar:
a) Qualquer dos factos previstos no n.° 1 do artigo 43.°%

b) A cessacdo de fungdes, quer esta seja definitiva, quer resulte de passagem a licenca
ilimitada ou a outra situa¢do sem direito a remuneragdo, quando ocorra anteriormente
a qualquer dos factos a que se refere a alinea a);

¢) O termo do subsidio legal de tratamento, percebido posteriormente aos mesmos
factos.
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3. O disposto na alinea b) do numero anterior ndo prejudica a contagem, nos termos do
artigo 25.°, do tempo de servigo prestado apds a cessacdo de funcgdes, desde que esta ndo
tenha implicado a eliminagdo do subscritor.

4. Quando o tempo susceptivel de contagem exceder o maximo relevante para a
aposentacao, devem ser considerados, para quaisquer efeitos, somente os anos de servico
mais recentes, até perfazerem aquele maximo.

Artigo 34.°
(Processo de contagem)

1. A contagem de tempo de servico, para efeitos de inscricdo ou de aposentacao, pode ser
requerida pelo interessado:

a) Em processo de contagem prévia, até ser instaurado o processo de aposentacao;

b) No processo de aposentagdo, até neste ser proferida a resolugdo final a que se refere
on.° 1 do artigo 97.°.

2 - As resolugdes tomadas em processo de contagem prévia pela Caixa sdo preparatorias da
resolu¢do final prevista no n.° 1 do artigo 97.°, podendo nesta ultima, ou antes dela,
mediante novas decisdes das entidades que a proferiram, ser revistas nos termos da alinea
a) do n.° 1 do artigo 101.°, revogadas ou reformadas com base em ilegalidade ou
modificagao da lei.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 214/83, DE 25 DE MAIO)

CAPITULO 11I
Direito de aposentacao

Artigo 35.°
(Fundamento do direito de aposentacao)

O direito de aposentagdao depende da qualidade de subscritor, sem prejuizo do disposto no
artigo 40.°.

Artigo 36.°
(Formas de aposentacao)

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO)

1. A aposentacdo pode ser voluntaria ou obrigatoria.
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2. A aposentacao ¢ voluntaria quando tem lugar a requerimento do subscritor, nos casos
em que a lei a faculta; ¢ obrigatdria quando resulta de simples determinagdo da lei ou de
imposi¢cdo da autoridade competente.

(REDACGCAO ANTERIOR, APLICAVEL AOS ACIDENTES EM SERVICO E DOENGAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU
DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIO DE 2000: "1 - A APOSENTAGAO PODE SER VOLUNTARIA OU OBRIGATORIA. 2 - A
APOSENTAGAO E VOLUNTARIA QUANDO TEM LUGAR A REQUERIMENTO DO SUBSCRITOR, NOS CASOS EM QUE A LEI A
FACULTA; E OBRIGATORIA QUANDO RESULTA DE SIMPLES DETERMINAGAO DA LEI OU DE IMPOSICAO DA AUTORIDADE

COMPETENTE").

Artigo 37.°
(Condicdes de aposentagao)

1. A aposentagdo pode verificar-se, independentemente de qualquer outro requisito,
quando o subscritor contar, pelo menos, 60 anos de idade e 36 de servigo.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO)

2. Ha ainda lugar a aposentacdo quando o subscritor, tendo, pelo menos, cinco anos de
Servigo:

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO)

a) Seja declarado, em exame médico, absoluta e permanentemente incapaz para o
exercicio das suas fungoes;

b) Atinja o limite de idade legalmente fixado para o exercicio das suas fungdes;

c¢) Seja punido com pena expulsiva de natureza disciplinar ou, por condenagdo penal
definitiva, demitido ou colocado em situacdo equivalente, sem prejuizo do disposto
nos n.”* 2 e 3 do artigo 40.°.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

3 - O Governo podera fixar, em diploma especial, limites de idade e de tempo de servigo
inferiores aos referidos nos nimeros anteriores, os quais prevalecerdao sobre estes ultimos.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

4. O tempo de inscri¢do nas instituicdes de previdéncia referidas no n.° 2 do artigo 4.°, quer
anterior, quer posterior ao tempo de inscri¢ao na Caixa, contar-se-a também para o efeito
de se considerar completado o prazo de garantia que resultar do disposto nos n.” 2 e 3 do
presente artigo.

(REDACGCAO ANTERIOR, APLICAVEL AOS ACIDENTES EM SERVICO E DOENGAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU
DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIo DE 2000: "1 - A APOSENTAGAO PODE VERIFICAR-SE, INDEPENDENTEMENTE DE
QUALQUER OUTRO REQUISITO, QUANDO O SUBSCRITOR CONTAR, PELO MENOS, 60 ANOS DE IDADE E 36 DE SERVIGO. 2 -
HA AINDA LUGAR A APOSENTAGAO QUANDO O SUBSCRITOR, TENDO, PELO MENOS, CINCO ANOS DE SERVIGO:").
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Artigo 37.°-A
(Aposentagdo antecipada)

(ARTIGO INTRODUZIDO PELA LEIN.° 1/2004, DE 15 DE JANEIRO)

1 - Os subscritores da Caixa Geral de Aposentagdes que contem, pelo menos, 36 anos de
servigo podem, independentemente de submissdo a junta médica e sem prejuizo da
aplicac¢do do regime da pensdo unificada, requerer a aposentacao antecipada.

2 - O valor da pensdo de aposentagdo antecipada prevista no nimero anterior ¢ calculado
nos termos gerais e reduzido pela aplicacdo de um factor de redugdo determinado pela
formula 1 - x, em que x ¢ igual a taxa global de reducao do valor da pensao.

3 - A taxa global de redugdo ¢ o produto da taxa anual de 4,5% pelo niimero de anos de
antecipacgdo em relagdo a idade legalmente exigida para a aposentacao.

4 - O niimero de anos de antecipacdo a considerar para a determinagao da taxa global de
reducdo da pensdo ¢ reduzido de um por cada periodo de trés que exceda os 36.

Artigo 38.°
(Aposentacao extraordinaria)

A aposentacdo extraordinaria verifica-se, independente do pressuposto de tempo de servigo
estabelecido no n.° 2 do artigo anterior, e precedendo exame médico, em qualquer dos
casos seguintes:

a) Incapacidade permanente e absoluta do subscritor para o exercicio das suas func¢des
em virtude de acidente de servigo ou de doenga contraida neste e por motivo do seu
desempenho;

b) Igual incapacidade em virtude de acidente ou doenca resultantes da pratica de acto
humanitario ou de dedicacgao a causa publica;

¢) Simples desvalorizagao permanente e parcial na capacidade geral de ganho, devida
aos acidentes ou doencas referidos nas alineas anteriores.

(REVOGADO PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO - MANTEM-SE EM VIGOR PARA OS ACIDENTES EM

SERVICO E DOENCAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIO DE 2000)

Artigo 39.°
(Aposentagao voluntaria)

1. A aposentacao depende necessariamente de requerimento do interessado nos casos
previstos no n.° 1 do artigo 37.° e no artigo 40.°.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO. REDACCAO ANTERIOR, APLICAVEL
AOS ACIDENTES EM SERVICO E DOENCAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIO DE
2000: "1. A APOSENTAGCAO DEPENDE NECESSARIAMENTE DE REQUERIMENTO DO INTERESSADO NOS CASOS PREVISTOS
NO N.° 1 DO ARTIGO 37.° NA ALINEA C) DO ARTIGO 38.° E NO ARTIGO 40.°".
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2. A aposentacao pode ser requerida pelo subscritor nas hipdteses previstas na alinea a) do
n.° 2 do artigo 37.°.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO. REDACCAO ANTERIOR, APLICAVEL
AOS ACIDENTES EM SERVICO E DOENCAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIO DE
2000: "2. A APOSENTACAO PODE SER REQUERIDA PELO SUBSCRITOR NAS HIPOTESES PREVISTAS NA ALINEA A) DO N.° 2
DO ARTIGO 37.° E NAS ALINEAS A) E B) DO ARTIGO 38.°").

3. No caso do n.° 1 do presente artigo, o requerimento de aposentacdo ndo terd seguimento
sem o prévio pagamento das quotas correspondentes ao tempo minimo de 5 anos de
servico, quando este for indispensavel para a aposentagao.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

4. O requerente ndo pode desistir do seu pedido de aposentagdo depois de verificados os
factos a que se refere o n.° 1 do artigo 43.° ou de publicado diploma legal que estabeleca
alteracdo geral de vencimentos do funcionalismo, abrangendo o cargo do requerente.

Artigo 40.°
(Aposentacao de antigo subscritor)

1. A eliminacdo da qualidade de subscritor nao extingue o direito de requerer a
aposentacdo nos casos previstos no n.° 1 e nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 37.°,
quando a cessacao definitiva de fung¢des ocorra apos cinco anos de subscritor.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO. REDACCAO ANTERIOR, APLICAVEL
AOS ACIDENTES EM SERVICO E DOENCAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIO DE
2000: "1 - A ELIMINACAO DA QUALIDADE DE SUBSCRITOR NAO EXTINGUE O DIREITO DE REQUERER A APOSENTACAO: A)
NOS CASOS PREVISTOS NO N.° 1 E NAS ALINEAS A) E B) DO N.° 2 DO ARTIGO 37.°, QUANDO A CESSAGAO DEFINITIVA DE
FUNGCOES OCORRA APOS CINCO ANOS DE SUBSCRITOR; B) NOS CASOS PREVISTOS NO ARTIGO 38.°, DENTRO DO PRAZO
DE UM ANO A CONTAR DA CESSAGCAO DEFINITIVA DE FUNGOES").

2. Quando a eliminagdo da qualidade de subscritor tiver resultado de demissdo, mesmo
com expresso fundamento em infrac¢cdo penal ou disciplinar, a aposentagao s6 podera ser
concedida, a requerimento do interessado, dois anos apds a aplicacdo da pena desde que
ele conte, pelo menos, 5 anos de servigo e observada uma das seguintes condigdes:

a) Seja declarado, em exame médico, absoluta e permanentemente incapaz;
b) Tenha atingido o limite de idade.

3. Se, porém, a eliminacdo for consequéncia de infrac¢do penal pela qual o ex-subscritor
seja condenado a pena superior a dois anos, a concessao da pensdo de aposentagao apenas
podera ter lugar findo o cumprimento da pena, se contar 5 anos de servigo € nos termos das
alineas a) ou b) do numero anterior.
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Artigo 41.°
(Aposentacdo obrigatdria por incapacidade ou por limite de idade)

1. Nos casos da alinea a) do n.° 2 do artigo 37.°, a aposentacdo ordinaria podera também
ser promovida pelo competente 6rgdo superior da administragdo publica, mediante
apresentacao do subscritor a exame médico.

2. A aposentacdo por limite de idade, a que se refere a alinea b) do n.° 2 do artigo 37.°, sera
promovida pelo servigo a que o subscritor estiver adstrito.

3. Poderd também ser promovida pelo servico a que se refere o nimero anterior a
aposentacao extraordindria prevista nas alineas a) e b) do artigo 38.°.

(ELIMINADO PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO - MANTEM-SE EM VIGOR PARA OS ACIDENTES EM
SERVICO E DOENCAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIO DE 2000)

Artigo 42.°
(Aposentacao compulsiva)

1. A aposentagdo compulsiva ¢ aplicada por decisdo da autoridade competente, pelas
infrac¢des disciplinares previstas na lei, ou por deliberagdo do Conselho de Ministros, nos
casos permitidos em lei especial.

2 - A aplicagdo desta pena so tera lugar quando a Caixa informe que o subscritor retine o
pressuposto do tempo de servigo exigivel, nos termos do artigo 37.°, para a aposentacao
ordinaria.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

Artigo 43.°
(Regime da aposentacao)

1. O regime da aposentacdo fixa-se com base na lei em vigor e na situagdo existente a data
em que:

a) Se profira despacho a reconhecer o direito a aposentacdo voluntaria que ndo dependa
de verificagdo de incapacidade;

b)Seja declarada a incapacidade pela competente junta médica, ou homologado o
parecer desta, quando lei especial o exija;

¢) O interessado atinja o limite de idade;

d) Se profira decisdo que imponha pena expulsiva ou se profira condenagdao penal
definitiva da qual resulte a demissdo ou que coloque o interessado em situagdo
equivalente.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)
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2. O disposto no n.° 1 ndo prejudica os efeitos que a lei atribua, em matéria de aposentacao,
a situacoes anteriores.

3. E irrelevante qualquer alteragdo de remuneragdes ocorridas posteriormente a data a que
se refere o n.° 2 do artigo 33.°.

Artigo 44.°
(Cargo pelo qual se verifica a aposentacao)

1. O subscritor ¢ aposentado pelo ultimo cargo em que esteja inscrito na Caixa.

2. Se a fung¢do exercida pelo subscritor, fora do quadro ou da categoria a que pertenga, nao
corresponder direito de aposentacao, esta efectivar-se-a pelo cargo de origem.

Artigo 45.°
(Concorréncia de cargos)

1. O subscritor com direito de aposentagdo por mais de um cargo devera escolher aquele
por que pretende ser aposentado, salvo nos casos em que a lei especial faculte a
aposentacdo cumulativa pelos cargos simultineamente exercidos.

2. O subscritor que tenha também direito de aposentacdo por cargo que exer¢a em regime
de comissdo ou requisicdo podera optar pela aposentacdo correspondente ao seu cargo de
origem.

CAPITULO IV
Pensdo de aposentacao

Artigo 46.°
(Direito a pensao)

Pela aposentagdo o interessado adquire o direito a uma pensdo mensal vitalicia, fixada pela
Caixa, nos termos dos artigos seguintes, em fun¢do da remunerag¢do mensal e do nimero de
anos ¢ meses de servico de subscritor, bem como, se for caso disso, do seu grau de
incapacidade.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)
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Artigo 47.°
(Remuneragao mensal)

1. Para determinar a remuneracdo mensal atende-se as seguintes parcelas, que respeitem ao
cargo pelo qual o subscritor ¢ aposentado:

a) O ordenado ou outra retribuicdo base de caracter mensal, ou a duodécima parte da
que for estabelecida por ano ou corresponder ao numero de dias de servigo anual,
quando fixada por dia ou por hora;

b) A média mensal das demais remuneragdes percebidas pelo subscritor nos dois
ultimos anos e que devam ser consideradas nos termos do artigo seguinte.

2. Quando o periodo de servico legalmente estabelecido seja inferior ao ano, o montante
global das respectivas remuneracdes, que hajam de converter-se em mensais para os efeitos
do presente artigo, sera dividido pelo numero de meses que naquele periodo se comporte.

3. Sera havida como remuneragdo dos cargos exercidos em regime de tempo parcial,
depois de efectuada a conversdo prevista no n.° 2 do artigo 26.°, a que corresponder ao
servico em regime de tempo completo.

4. As remuneragdes percebidas a titulo de participagdes emolumentares, qualquer que seja
a sua natureza, sdo em todos os casos consideradas para a aposentagcdo, nos termos do
disposto da alinea b) don.® 1.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELA LEIN.° 30-C/92, DE 28 DE DEZEMBRO)

5. Nos casos em que a média das remuneracdes previstas na alinea b) do n.° 1, adicionada
da remuneragdo estabelecida na alinea a) do mesmo nimero, exceda a remuneracao base
legalmente fixada para o cargo de Primeiro-Ministro, serd a remuneragdo mensal relevante
reduzida até ao limite daquela.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELA LEIN.° 75/93, DE 20 DE DEZEMBRO)

Artigo 48.°
(Remuneragoes a considerar)

As remuneragdes a considerar para os efeitos do artigo anterior serao as abrangidas pelo n.°
1 do artigo 6.°, com excepc¢do das que ndo tiverem cardcter permanente, das gratificacdes
que ndo forem de atribui¢do obrigatéria, das remuneragdes complementares por servigo
prestado no ultramar e das resultantes da acumulacao de outros cargos.

Artigo 49.°
(Subscritores em servigo militar)

No caso de aposentacdo por incapacidade motivada pela prestacdo de servigo militar, a
pensdo, observado o disposto nos artigos anteriores, tem por base as remuneragdes
correspondentes a esse servigo, se forem superiores as do cargo pelo qual o subscritor ¢
aposentado.
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(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO. REDACCAO ANTERIOR, APLICAVEL
AOS ACIDENTES EM SERVIGO E DOENGAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIO DE
2000: "No CASO DE APOSENTAGCAO EXTRAORDINARIA MOTIVADA PELA PRESTAGCAO DE SERVIGCO MILITAR, A PENSAO,
OBSERVADO O DISPOSTO NOS ARTIGOS ANTERIORES, TEM POR BASE AS REMUNERAGCOES CORRESPONDENTES A ESSE
SERVICO, SE FOREM SUPERIORES AS DO CARGO PELO QUAL O SUBSCRITOR E APOSENTADO").

Artigo 50.°
(Sucessao de cargos)

1. Se durante os dois Ultimos anos o subscritor houver exercido sucessivamente dois ou
mais cargos a que a lei em vigor a data dos factos previstos no n.° 2 do artigo 33.° atribua
remuneragdes diferentes, atender-se-4 a média destas, na propor¢do do tempo de servigo
em cada cargo.

2. Quando, porém, a sucessdo de cargos corresponda a acesso, previsto na lei, a lugar
superior da mesma hierarquia ou do mesmo servico, atender-se-4 somente a remuneragao
relativa ao altimo desses cargos, qualquer que seja o tempo de permanéncia nele.

Artigo 51.°
(Regimes especiais)

1 - A remunera¢do mensal relevante para o calculo da pensdo do subscritor que nos ultimos
trés anos tenha exercido cargos dirigentes em regime de comissdo de servigo determina-se
pela média das remuneragdes correspondentes a cada um dos cargos exercidos e na
proporcao do tempo de servigo neles prestado.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELA LEIN.° 30-C/92, DE 28 DE DEZEMBRO)

2 - As remuneragdes percebidas nos ultimos trés anos de actividade pela prestagdo de
servico em diferentes regimes de trabalho, que correspondam a aumento sobre a
remuneracdo devida em regime de tempo completo ou integral, relevam para o céalculo da
pensdo na propor¢do do tempo de servigco prestado em cada regime, durante o referido
periodo.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELA LEIN.° 30-C/92, DE 28 DE DEZEMBRO)

3 - Sem prejuizo de outros limites aplicaveis, a pensao de aposentacao do subscritor sujeito
ao regime do contrato individual de trabalho determina-se pela média mensal das
remuneracdes sujeitas a desconto auferidas nos ultimos trés anos, com exclusdo dos
subsidios de férias e de Natal ou prestagdes equivalentes.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELA LEIN.° 1/2004, DE 15 DE JANEIRO)

4 - A remuneragdo relevante para o calculo da pensao do pessoal dos gabinetes dos 6rgaos
de soberania, livremente nomeados e exonerados pelos respectivos titulares, ¢ a que
corresponda ao seu lugar de origem.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELA LEIN.° 30-C/92, DE 28 DE DEZEMBRO, E NUMERAGAO PELA LEIN.° 1/2004, DE 15 DE
JANEIRO)
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Artigo 52.°
(Subscritores em servigo nos organismos de coordenacdo econdmica e na administracao
ultramarina)

1. Independentemente do preceituado no artigo anterior, o subscritor que, em regime de
comissao ou de requisi¢ao, tenha prestado continuadamente servi¢o nos dois ultimos anos
em organismos de coordenacdo econdmica poderd optar, para o computo da pensdo nos
termos dos artigos 47.° a 50.°, pelas remuneracgdes auferidas nessas fungoes.

2. O regime estabelecido no niumero anterior ¢ igualmente aplicavel ao caso previsto no
artigo 12.°, sem prejuizo do disposto no n.° 1 do artigo 48.° quanto as remuneragoes
complementares por servico prestado no ultramar.

Artigo 53.°
(Calculo da pensao)

1 - A pensdao de aposentagdo ¢ igual a 36.* parte da remuneracdo mensal relevante,
deduzida da percentagem da quota para efeitos de aposentagdo e de pensdo de
sobrevivéncia, multiplicada pela expressdo em anos do numero de meses de servigo
contados para a aposentacdo, com o limite maximo de 36 anos.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELA LEIN.° 1/2004, DE 15 DE JANEIRO)

2 - A pensdo ndo pode, em caso algum, exceder o montante da remuneracao a que se refere
0 nimero anterior.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELA LEIN.° 1/2004, DE 15 DE JANEIRO)

3 - Concorrendo tempo de servigo nas condi¢des previstas no artigo 15.°, a pensdo sera a
soma das seguintes parcelas, calculadas separadamente:

a) Uma, pela Caixa Geral de Aposentagdes, em fungdo do tempo de servigo por ela
contado e a que ndo corresponda dispensa de pagamento de quotas;

b) Outra, pela respectiva instituicdo de previdéncia social, nos termos dos diplomas
aplicaveis.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)
4 - O tempo a que se refere o n.° 4 do artigo 37.° ndo influi na pensdo a calcular pela Caixa.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.® 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

Artigo 54.°
(Pensao de aposenta¢do extraordindria)

1 - Nos casos de aposentacdo extraordinaria, o tempo de servigo do subscritor considera-se
equivalente a 36 anos.
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2. Se, porém, a desvalorizacao sofrida na capacidade geral de ganho for somente parcial, a
pensdo serd igual a soma das seguintes parcelas:

a) Montante da pensao relativa ao numero de anos e meses de servico efectivo;

b) Frac¢do da pensdo relativa ao nimero de anos ¢ meses que faltarem para 36 anos, em
percentagem igual a do respectivo grau de desvalorizacao, segundo a tabela nacional
de incapacidades.

3. No caso previsto no nimero anterior, a pensao serd, no entanto, calculada por inteiro
sempre que o acidente ou doenga resulte de servigo em campanha ou na manutencdo da
ordem publica, ou da pratica de acto humanitario ou de dedicagdo a causa publica.

4. Considera-se servico em campanha o que como tal for definido, para efeitos de reforma,
por disposi¢ao especial.

(REVOGADO PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO - MANTEM-SE EM VIGOR PARA OS ACIDENTES EM
SERVICO E DOENGAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIo DE 2000)

Artigo 55.°
(Pensdo equiparada a extraordinaria)

Se, apesar da verificagdo de facto previsto no artigo 38.°, a aposentacdo vier a ter lugar
com outro fundamento, a pensdo serd calculada nos termos do artigo anterior e equiparada,
para todos os efeitos, a de aposentagdo extraordindria.

(REVOGADO PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO - MANTEM-SE EM VIGOR PARA OS ACIDENTES EM
SERVICO E DOENGAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIO DE 2000)

Artigo 56.°
(Nao reducao da pensao)

Na aposentacdo compulsiva a pensdo normalmente fixada ndo tera qualquer reducao.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.® 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

Artigo 57.°
(Dedugdes na pensao)

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.® 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

1 - Serdo descontadas na pensdo as importancias em divida referidas no artigo 18.°, bem
como as indemnizagdes que, por motivo da elevagdo geral de vencimentos, a lei
estabeleca.
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2 - O quantitativo da pensao e dos descontos de qualquer natureza que nela hajam de fazer-
se serdo sempre arredondados para o numero exacto de escudos, por defeito, se a fraccao
for inferior a $50, e por excesso, se igual ou superior.

3 - As pensdes atribuidas pela Caixa Geral de Aposentagdes estdo isentas de imposto do
selo.

Artigo 58.°
(Alteragdo da pensdo)

1. A alteragdo de resolugdes definitivas sobre o quantitativo da pensao, nos casos em que a
lei a permita, s6 produzird efeitos a partir do dia 1 do més imediato aquele em que for
deliberada.

2. Os efeitos da alteracdo reportar-se-3o, todavia, a data em que a resolugdo anterior os
produziu, nos casos seguintes:

a) Se a alteracdo derivar de recursos contencioso ou hierarquico, de rectificagao da
pensdo ou de resolucdo revogatoria da Caixa;

b) Se, no caso de revisdo previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 101.°, a nova resolugdo
for proferida oficiosamente no prazo de sessenta dias, a contar da data da resolugdo
revista ou tiver sido requerida pelo interessado nos prazos referidos no n.° 2 do
mesmo artigo;

¢) Se a alteragdo resultar de parecer da junta médica de revisao.

Artigo 59.°
(Actualizagdo de pensoes)

A actualizagdo das pensdes sera efectuada, em consequéncia da elevagdo geral dos
vencimentos do funcionalismo ou da criacdo de suplemento ou subsidio geral sobre os
mesmos, mediante diploma do Conselho de Ministros, sob proposta do Ministro das
Financas e do membro do Governo que tiver a seu cargo a funcao publica.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

Artigo 60.°
(Indemnizagao de acidente ou facto equiparado)

A diferenca entre o valor da pensdo devida pela aposentacdo extraordinaria € o da pensao
de aposentacdo ordinaria que corresponderia a0 mesmo tempo de servico, constitui
indemnizagdo pelo acidente ou doenga e considera-se equivalente ao capital que lhe
corresponda por célculo actuarial.

(REVOGADO PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO - MANTEM-SE EM VIGOR PARA OS ACIDENTES EM
SERVICO E DOENCAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIO DE 2000)
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Artigo 61.°
(Responsabilidade de terceiros)

1. A aposentagdo extraordindria ndo prejudica o direito de ac¢do, nos termos da lei geral,
contra os que forem civilmente responsaveis pelo facto que a origina.

2. Se o interessado receber do responsavel indemnizagdo de danos patrimoniais que
compreendam incapacidade ou desvalorizagdo relevantes para a pensdo de aposentagdo,
far-se-a nesta a correspondente reducao, até ao limite da pensdo ordindria.

3. A Caixa, uma vez preferida resolucao definitiva sobre o direito a pensdo extraordinaria,
terd ac¢do de regresso contra os terceiros responsaveis, para obter deles o valor a que se
refere o artigo precedente, se o interessado o ndo houver exigido no prazo de um ano a
contar do acidente ou facto equiparado.

(REVOGADO PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO - MANTEM-SE EM VIGOR PARA OS ACIDENTES EM
SERVICO E DOENGAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIo DE 2000)

Artigo 62.°
(Direitos da Caixa)

1. A Caixa assistem ainda os seguintes direitos:

a) De intervir como parte principal no processo em que o lesado exija dos responsaveis,
em qualquer tribunal, a indemnizagao respectiva;

b) De simplesmente reclamar, por meio de oficio, até ao julgamento do mesmo
processo, a indemnizacao referida no artigo 60.°;

c) De obter sentenca de condenacdo dos réus no pagamento, a seu favor, da
indemnizagdo mencionada e de a executar, beneficiando do privilégio de que gozam
os créditos emergentes do contrato de trabalho, mas com prioridade sobre estes.

2. Sempre que o lesado seja subscritor da Caixa, devera o tribunal por onde corra o
9

processo referido na alinea a) do nimero anterior notifica-la oficiosamente do despacho

que designar o dia do julgamento.

(REVOGADO PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO - MANTEM-SE EM VIGOR PARA OS ACIDENTES EM
SERVICO E DOENCAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIO DE 2000)

Artigo 63.°
(Atribuicao dos encargos da aposentacao)

1. As autarquias locais e outras entidades responsaveis pela aposentacdo do seu pessoal
suportardo, nos termos e dentro dos limites da legislagdo respectiva, e proporcionalmente
ao tempo em relacdo ao qual essa responsabilidade exista, os encargos com as pensoes de
aposentagdo abonadas pela Caixa.
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2. Passam a ser inteiramente responsaveis pelos encargos com a aposentacdo do seu
pessoal subscritor da Caixa, em relagdo a todo o tempo de servigo que lhes tenha sido
prestado, os seguintes servicos e entidades:

a) Os que a lei qualifique de empresas publicas;
b) As provincias ultramarinas;

c¢) As Camaras Municipais de Lisboa e do Porto e os respectivos Servigos
Municipalizados;

d) A Santa Casa da Misericordia de Lisboa;

e) Os demais servicos ou entidades, dotados de receitas proprias € que retinam
condigdes para suportar o encargo, a indicar em resolu¢do do Conselho de Ministros,
sob proposta do Ministro das Finangas.

3. A responsabilidade dos servigos e entidades mencionados nos nimeros anteriores
compreende o encargo pela aposentacdo do pessoal que neles se encontre em regime
previsto nos artigos 11.°, 12.° e 14.°.

J4

4. O encargo, com a parte da pensdo a que se refere a alinea b) do n.° 3 do artigo 53.°, ¢
suportado pela respectiva instituicao de previdéncia.

5. Os encargos referidos nos nimeros anteriores serao pagos a Caixa até¢ ao fim do més
seguinte aquele a que a pensao respeita.

6. A responsabilidade prevista neste artigo ndo prejudica a obriga¢do de pagamento pelo
subscritor de quotas e indemnizagdes devidas nos termos do presente Estatuto.

7. Os encargos com as pensoes de aposentagdo pelo ultramar do pessoal que tenha sido
subscritor da Caixa sdo suportados por esta e pelos servigos e entidades referidos nos n.os
1, 2 e 4, em funcdo do tempo de servico respectivo, competindo a Caixa, quando tiver
arrecadado as quotas correspondentes, a transferéncia para os servigos ultramarinos das
importancias destinadas a satisfazer esses encargos.

Artigo 64.°
(Pagamento da pensdo)

1. A pensdo de aposentagdo ¢ devida pela Caixa a partir da data em que o subscritor passa
a situagao de aposentado.

2 - Com excepcao dos casos previstos no subsequente n.° 7, a pensdo vence-se
mensalmente por inteiro no dia 1 do més a que respeita e ¢ paga nos servigos da Caixa
mediante prova periddica de vida.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

3 - Se o aposentado estiver impossibilitado, de modo permanente ou duradouro, de receber
a pensdo, ou estiver internado em estabelecimento de assisténcia ou equiparado, podera o
conselho de administracdo da Caixa, nao havendo interdicdo ou inabilitacdo judicial,
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autorizar que as pensdes sejam pagas a pessoa que superintenda na assisténcia ao
aposentado, ou directamente ao referido estabelecimento, desde que, em qualquer dos
casos, a respectiva idoneidade seja atestada pela autoridade administrativa com
competéncia para tal.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

4 - O conselho poderd mandar examinar o aposentado por médico da Caixa Nacional de
Previdéncia e exigir prova dos requisitos da pessoa a designar, podendo também, a todo o
tempo, determinar a substitui¢ao da que estiver designada.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

5 - O procedimento referido no n.° 3 e a substituicdo a que alude o n.° 4 devem ser
precedidos de assentimento expresso, dado por escrito, que sé sera dispensado quando o
estado de satide mental ou psiquico do aposentado o ndo permitir.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

6 - A Caixa podera tornar obrigatorio o pagamento da pensao mediante crédito em conta de
deposito a ordem do beneficiario, sempre que o justifiquem as necessidades de
simplificagdo ou mecanizacdo dos servigos, em condi¢des a estabelecer por despacho do
conselho de administragdo.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

7 - A primeira pensao dos aposentados a que se refere o n.° 2 do artigo 73.° ¢ devida desde
a data em que devam considerar-se desligados do servigo e o abono serd sempre
proporcional aos dias que decorrerem entre aquela data e o termo do respectivo més,
passando as pensoes seguintes a obedecer as regras gerais de vencimento e calculo.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)
8 - No més do 6bito do aposentado a pensado ¢ devida por inteiro.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

Artigo 65.°
(Suplementos a pensao)

Integram-se na pensao, salvo preceito especial em contrario, os suplementos legais que a
ela acresgam.

Artigo 66.°
(Habilitagao de herdeiros)

Os herdeiros do aposentado, no caso de falecimento deste, poderdo obter a entrega das

pensdes em divida, mediante o processo de habilitacdo previsto para os créditos sobre a
Caixa Geral de Depositos.

Pag. 31 de 55



Artigo 67.°
(Acumulagdo de pensoes)

A pensdo de aposentagdo, salvo o disposto no n.° 3 do artigo 53.°, ndo ¢ acumulavel com
outra de natureza ou fins semelhantes, abonada por qualquer entidade com base em tempo
de servigo prestado as entidades publicas referidas no artigo 25.° e que seja susceptivel de
contagem pela Caixa para efeitos de aposentagdo, ficando o interessado com o direito de
optar por qualquer delas.

Artigo 68.°
(Prescrigao de pensoes)

1. As pensdes de aposentacdo prescrevem no prazo de um ano a contar da data do
vencimento de cada uma.

2. O ndo recebimento das pensdes durante o prazo de trés anos consecutivos a contar do
vencimento da primeira implica a prescri¢do do direito unitario a pensao.

3. O processamento mensal dos abonos ndo interrompe a prescrig¢ao.

Artigo 69.°
(Arquivo de documentos)

1. A Caixa ndo ¢ obrigada a conservar em arquivo por mais de trés anos os documentos
comprovativos do pagamento das pensdes ou subsidios.

2. Decorrido esse prazo ndo serd admitida reclamacdo alguma relativamente aos
pagamentos a que os mesmos documentos se referem.

Artigo 70.°
(Penhora de pensdes)

1. As pensdes s6 podem ser penhoradas nos termos e dentro dos limites fixados pelo
Codigo de Processo Civil.

2. A Caixa fara trimestralmente o depdsito das importancias descontadas em cumprimento
da penhora.

Artigo 71.°
(Suspensao da pensao)

O pagamento suspende-se sempre que o aposentado sofra condenacao disciplinar ou penal,
nos termos do artigo 76.° € dos n.”* 2 € 3 do artigo 77.°.
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(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

Artigo 72.°
(Perda do direito a pensao)

O direito a pensdo extingue-se nos casos previstos no n.° 1 do artigo 82.°.

CAPITULO V
Situacdo de aposentagdo

Artigo 73.°
(Passagem a aposentagao)

1. A passagem do interessado a situagdo de aposentacdo verifica-se no dia 1 do meés
seguinte ao da publicagdo oficial da lista de aposentados em que se inclua o seu nome.

2 - Os subscritores abrangidos por lei especial referida no n.° 3 do artigo 99.° passam a
aposentacao na data em que devam considerar-se desligados do servigo.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

Artigo 74.°
(Direitos e deveres do aposentado)

1. O aposentado, além de titular do direito a pensdo de aposentacdo, continua vinculado a
funcdo publica, conservando os titulos e a categoria do cargo que exercia e os direitos e
deveres que ndo dependam da situagdo de actividade.

2. Salvo quando de outro modo se dispuser, o regime legal relativo aos aposentados ¢
também aplicével aos que se encontrem desligados do servigo aguardando aposentagao.

Artigo 75.°
(Sustacao do abono de pensao)

Se na data da passagem a situagdo de aposentacdo ou a prevista no n.° 2 do artigo 99.° o

interessado estiver a cumprir pena criminal ou disciplinar que importe suspensdo de
remuneragoes, sO a partir do termo desta se iniciara o abono da respectiva pensao.
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Artigo 76.°
(Penas disciplinares)

1. Na aplicagdo de penas disciplinares aos aposentados, as de multa, suspensdo ou
inactividade serdo substituidas pela perda da pensao de aposentacao por igual tempo.

2 - A pena de demissdo ou equivalente determina a suspensdao do abono da pensdo pelo
periodo de trés anos.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

Artigo 77.°
(Penas criminais)

1. A demissdo ou situacdo equivalente derivadas de condenagdo criminal definitiva ¢
aplicavel o disposto no n.° 2 do artigo anterior.

2 - Se além da demissao referida no nimero anterior houver lugar a aplicacdo de pena
superior a trés anos, a suspensao do abono manter-se-4 durante o cumprimento da pena.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

3 - Acarreta a perda da pensao pelo tempo correspondente a suspensdo a aplicagao, por
condenacdo penal definitiva, das penas previstas no n.° 6 do artigo 55.°, n.° 3 do artigo 56.°
e n.’ 2 do artigo 57.° todos do Cddigo Penal.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.® 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

Artigo 78.°
(Incompatibilidades)

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 215/87, DE 29 DE MAIO)

Os aposentados ou reservistas das Forcas Armadas ndo podem exercer fungdes publicas ou
a prestacao de trabalho remunerado nas empresas publicas, excepto se se verificar algumas
das seguintes circunstancias:

a) Quando exercam funcdes em regime de prestagdo de servigos nas condi¢oes
previstas na alinea a) do n.° 2 do artigo 1.°%

b) Quando haja lei que o permita;

¢) Quando, sob proposta do membro do Governo que tenha o poder hierdrquico ou
tutela sobre a entidade onde prestard o seu trabalho o aposentado ou reservista, o
Primeiro-Ministro, por despacho, o autorize, constando do despacho o regime
juridico a que ficara sujeito e a remuneragao atribuida.
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Artigo 79.° %)
Exercicio de fun¢des publicas por aposentados
p por ap

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 215/87, DE 29 DE MAIO)

Nos casos em que aos aposentados ou reservistas das Forgas Armadas seja permitido, nos
termos do artigo anterior, desempenhar fungdes publicas ou prestagdo de trabalho
remunerado nas empresas publicas ou entidades equiparadas, ¢-lhes mantida a pensdo de
aposentacao ou de reforma e abonada uma terca parte da remuneracao que competir a essas
fungdes, salvo se o Primeiro-Ministro, sob proposta do membro do Governo que tenha o
poder hierdrquico ou de tutela sobre a entidade onde prestara o seu trabalho o aposentado
ou reservista, autorizar montante superior, até ao limite da mesma remuneragao.

()

Este artigo ndo se aplica aos reservistas das Forcas Armadas, no caso da sua permanéncia ou convocagio para
regressarem a efectividade de servico. Por for¢a do disposto no n.° 4 do artigo 121.° do Estatuto dos Militares das
Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, na redac¢do introduzida pela Lei n.°
25/2000, de 23 de Agosto, quando ao militar na situagdo de reserva seja permitido exercer fungdes publicas ou
prestar servigo em empresas publicas ou entidades equiparadas e o vencimento correspondente seja superior a
remunera¢do da reserva, o montante desta sera reduzido a um tergo, salvo se, por despacho do Primeiro-Ministro,
sob proposta do Ministro da Defesa Nacional, for autorizado montante superior, até ao limite da mesma
remuneragao.

Artigo 80.°
(Nova aposentacao e revisao da pensao)

1. Se o aposentado, quer pelas provincias ultramarinas, quer pela Caixa, tiver direito de
inscricdo nesta ultima pelo novo cargo que lhe seja permitido exercer, podera optar pela
aposentagdo correspondente a esse cargo € ao tempo de servico que nele prestar, salvo nos
casos em que a lei especial permita a acumulagdo das pensdes.

2. Nao serd de considerar para computo da nova pensdo o tempo de servico anterior a
primeira aposentagao.

3. Nos casos em que o aposentado opte por manter a primeira aposentagdo, havera lugar a
divisdo (leia-se revisdo) da pensdo respectiva, a qual s6 pode ser requerida depois da
cessacdo de fungdes a titulo definitivo e ¢ devida a partir do dia 1 do més imediato ao da
apresentacao do pedido.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELA LEIN.° 30-C/92, DE 28 DE DEZEMBRO)

4. O montante da pensdo a que se refere o nimero anterior ¢ igual a pensdo auferida a data
do requerimento multiplicada pelo factor resultante da divisdo de todo o tempo de servigo
prestado, até ao limite maximo de 36 anos, pelo tempo de servigo contado no calculo da
pensao inicial.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELA LEIN.° 30-C/92, DE 28 DE DEZEMBRO)
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Artigo 81.°
(Contagem de tempo aos ex-aposentados)

O regime estabelecido no n.° 2 do artigo precedente ¢ ainda aplicavel ao caso de o novo
subscritor haver estado anteriormente na situagdo de aposentado e esta se encontrar extinta.

Artigo 82.°
(Extingcdo da aposentagdo)

1. A situacdo de aposentado extingue-se nos casos de:
a) ...
(ELIMINADA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)
b) Renuncia ao direito a pensao;
¢) Prescricdo do mesmo direito;

d) Perda da nacionalidade portuguesa, quando esta for exigida para o exercicio do
cargo pelo qual o interessado foi aposentado;

(DECLARADA INCONSTITUCIONAL COM FORCA OBRIGATORIA GERAL PELO ACORDAO N.° 72/2002, PUBLICADO NO DR N.°
62, SERIE I-A, DE 2002.03.14)

e) Falecimento.

2. Os servigos a que o aposentado se encontrava adstrito deverdo enviar a Caixa os
requerimentos de renincia e comunicar-lhe imediatamente os factos extintivos da
aposentacao de que tenham conhecimento.

3. Os factos previstos nas alineas b), ¢) e d) do n.° 1 produzirdo os mesmos efeitos da
exoneracao.

4. Os conservadores do registo civil comunicardao a Caixa, nos termos do Codigo do
Registo Civil, o falecimento dos individuos acerca dos quais conste que se encontravam na
situacdo de aposentados.

Artigo 83.°
(Subsidio por morte)

1. As pessoas de familia a cargo dos aposentados terdo direito a receber, por morte destes,
um subsidio correspondente a um niimero de pensdes igual ao dos meses de vencimento

que a lei concede por morte dos servidores no activo.

2. A concessao do subsidio ¢ aplicavel o regime fixado na Lei para os subsidios por morte
dos funcionarios na actividade.

3.
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(ELIMINADO PELO DECRETO-LEIN.® 223/95, DE 8 DE SETEMBRO)

CAPITULO VI
Processo de aposentacoes

Artigo 84.°
(Instauragdo do processo)

1. O processo de aposentagdo inicia-se com base em requerimento do interessado ou em
comunicagdo dos servigos de que o mesmo dependa.

2. O requerimento e a comunicagao deverao conter os fundamentos da aposentacao e serao
acompanhados dos documentos necessarios a instru¢ao do processo.

3. O requerimento sera dirigido ao Ministro ou 6rgao superior da entidade publica de que o
requerente dependa e enviado a Caixa pelos respectivos servigos.

Artigo 85.°
(Cadastro e contagens)

Instaurado o processo de aposentacdo, juntar-se-lhe-4 informacdo do que constar do
cadastro do subscritor, apensando-se os processos de contagem prévia e de cadastro que
lhe digam respeito.

Artigo 86.°
(Prova das condicdes para a aposentacao)

1. O competente servigo da Caixa verificard se o interessado retine as condigdes
necessarias para a aposentacao.

2. Se ndo estiver comprovado tempo de servigo suficiente para a aposentagdo, ou outro
tempo util de que haja noticia no processo, deverd exigir-se prova complementar ao
requerente, através dos servigos de que dependa, ou directamente a estes, se a aposentagao
for obrigatoria.

3. Qualquer prova complementar a cargo do interessado s6 pode ser considerada quando
oferecida no prazo que, para o efeito, a Caixa houver fixado.
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Artigo 87.°
(Prova do tempo de servico)

O tempo de servico para efeitos de aposentacdo prova-se por meio de certiddoes ou
informagdes auténticas da efectividade do servigo, emitidas pelas entidades competentes.

Artigo 88.°
(Suprimento da prova de tempo de servigo)

1. Mostrando-se por documento auténtico a impossibilidade de obter a prova a que se
refere o artigo anterior, pode o interessado requerer a instauracdo de processo especial de
justificacdo nos servigos onde exerceu fun¢des, indicando desde logo os periodos e as
condicdes em que as exerceu e foi remunerado e juntando os elementos de que dispuser.

2. Os servigos tomardo em consideracdo os diplomas ou actos de investidura e exoneragao,
folhas de remuneragdes, listas de antiguidade, livros de ponto e quaisquer outros elementos
donde possa inferir-se a efectividade de exercicio de fungdes e resolverao, a final, se este
se verificou e em que condigdes, emitindo certiddo da resolugao.

3. Tratando-se de fungdes exercidas em mais de um servigo, o processo poderd ser
instaurado somente no ultimo, que solicitard dos restantes a instrucao e resolugdo da parte
que lhes diga respeito.

Artigo 89.°
(Exame médico)

1. O subscritor sera submetido a exame da junta médica da Caixa sempre que, preenchidos
os demais requisitos da aposentacao, esta dependa da verificagao da incapacidade.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO. REDACGCAO ANTERIOR, APLICAVEL
AOS ACIDENTES EM SERVICO E DOENGAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIO DE
2000: "1. O SUBSCRITOR SERA SUBMETIDO A EXAME DA JUNTA MEDICA DA CAIXA SEMPRE QUE, PREENCHIDOS OS
DEMAIS REQUISITOS DA APOSENTACAO, ESTA DEPENDA AINDA DE VERIFICAGAO DA INCAPACIDADE OU DO GRAU DE
DESVALORIZAGAO E DA SUA CONEXAO COM O ACIDENTE DE SERVIGO OU FACTO EQUIPARADO")

2. A incapacidade sera verificada por servico médico diferente do referido no nimero
anterior, nos casos e termos previstos em lei especial.

Artigo 90.°
(Junta médica da Caixa)

As juntas médicas serdo compostas por 2 médicos da Caixa Nacional de Previdéncia e
presididas por um director de servigos ou, por sua delegacdao, por um director-adjunto,
subdirector ou gerente de filial.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 214/83, DE 25 DE MAIO)

Pag. 38 de 55



Artigo 91.°
(Juntas ordinarias)

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 214/83, DE 25 DE MAIO)

1 - As juntas médicas ordinarias reunirdo periodicamente na sede e filiais da Caixa Geral
de Depositos, nas datas a fixar, conforme as necessidades do servigo.

2 - Os seus pareceres serdo sempre fundamentados.

3 - Os resultados das juntas médicas realizadas nas filiais deverdo ser confirmados pelo
médico-chefe da Caixa, que podera fazer baixar o processo a junta que emitiu os pareceres
para melhor fundamentacao, quando entender que esta ¢ incompleta, deficiente ou obscura.

4 - No caso de persistir diferendo entre as juntas e o0 médico-chefe, devera este determinar
a aplicacdo dos meios previstos no artigo 96.° e propor parecer a homologacdo da
administracao.

Artigo 92.°
(Juntas extraordindrias)

A administragdo da Caixa podera autorizar a realizagdo de juntas médicas extraordindrias:

a) Fora dos locais referidos no artigo anterior, quando se comprove que o subscritor
estd impossibilitado de neles comparecer;

b) Fora das datas previstas no mesmo artigo, quando, por motivo justificado, o
subscritor o requeira ou os servigos de que dependa o solicitem.

Artigo 93.°
(Encargos com a apresentagdo a junta)

1. O requerente da aposentagdo pagard préviamente a Caixa, pela sua apresentacdo a junta
ordinaria ou extraordinaria, a taxa de 50$00.

(TAXA ABOLIDA PELO DECRETO-LEIN.° 20-A/86, DE 13 DE FEVEREIRO)

2. No caso de junta médica extraordinaria, o interessado que a pediu ou requereu a
aposentacdo pagard também préviamente a Caixa a despesa que for fixada para a sua
realizagao.

3. Se a aposentacdo for obrigatoria, o pagamento prévio da despesa a que se refere o n.° 2
sera feito pelos servigos que solicitarem a realizacdo da junta.
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Artigo 94.°
(Novo exame)

1. O interessado pode requerer novo exame com o fundamento de se haver agravado o grau

de incapacidade parcial verificado no exame anterior relativamente a mesma lesdo ou
doenca.

2. O requerimento, por cujo deferimento ¢ devida a taxa fixada no n.° 1 do artigo 93.°, sera
acompanhado dos elementos clinicos justificativos e s6 podera ser apresentado dentro dos
dez anos posteriores a data da fixacdo da pensdo, uma vez em cada semestre, nos dois
primeiros anos, € uma vez por ano, nos anos imediatos.

3. A administragdo da Caixa podera determinar que a respectiva junta médica seja
constituida por médicos diferentes dos que intervieram no exame anterior.

(REVOGADO PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO - MANTEM-SE EM VIGOR PARA OS ACIDENTES EM
SERVICO E DOENGAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIo DE 2000)

Artigo 95.°
(Juntas de revisao)

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 101/83, DE 18 DE FEVEREIRO)

1 - A administragdo da Caixa podera autorizar a realizagao de juntas médicas de revisao:

a) Mediante proposta fundamentada dos servicos de que o subscritor dependa,
apresentada no prazo de 60 dias ap6s o exame precedente;

b) Mediante requerimento justificado do interessado, entregue na Caixa no prazo de 60
dias, a contar de notificagdo do resultado do exame.

2 - Pela realizagdo da junta ¢ devida uma taxa, de montante a fixar pela administracao da
Caixa, a pagar previamente pelos servigos ou pelo requerente, conforme os casos.

3 - As juntas médicas de revisdo funcionardo em Lisboa ou no Porto, conforme for
resolvido em cada caso pela administragdo da Caixa, em atengdo a area da residéncia do
interessado, sendo constituidas por 3 médicos da Caixa Nacional de Previdéncia, um dos
quais serd o chefe dos servigos médicos ou o respectivo adjunto.

4 - As suas resolugdes serdo sempre devidamente fundamentadas.

Artigo 96.°
(Elementos médicos complementares)

1. Sempre que uma junta médica considere necessaria a apresentacdo de radiografias e
outros meios auxiliares de diagnostico ou de parecer de médico especialista poderd a
administracdo da Caixa requisitd-los aos competentes servigos do Estado, que lhos
remeterdo directamente.
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2. Além dos elementos referidos no niimero anterior, a junta tomara em consideracao os
exames oficiais a que o interessado tenha sido sujeito, as informacdes ou pareceres
complementares julgados necessarios e os demais elementos constantes do processo, mas o
seu parecer ¢ independente de uns e outros.

3. A despesa a que houver lugar com as requisi¢des previstas no n.° 1 serd satisfeita pelo
requerente da aposentacdo no proprio servico onde se proceder aos exames, ou por
intermédio da Caixa, se assim for acordado entre esta ¢ a direcgdo do mesmo servigo.

Artigo 97.°
(Resolugao final)

1. Concluida a instrugdo do processo, a administragdo da Caixa, se julgar verificadas as
condicdes necessarias, proferira resolugdo final sobre o direito a pensdo de aposentacio e
sobre o montante desta, regulando definitivamente a situagdo do interessado.

2. Suscitando-se duvidas sobre matéria que possa influir no montante da pensdo, a Caixa
fixard provisoriamente as bases do seu calculo, em conformidade com os dados ja
apurados e sem prejuizo da sua rectificagdo em resolucao final, uma vez completada a
instrucdo do processo.

Artigo 98.°
(Sustacdo da resolugdo)

Nao serdo proferidas as resolucdes a que se refere o artigo precedente enquanto o
subscritor estiver preventivamente suspenso ou afastado do exercicio de fungdes.

Artigo 99.°
(Termo do servigo)

1. As resolugdes a que se refere o artigo 97.° serdo desde logo comunicadas aos servigos
onde o subscritor exer¢a fungoes.

2. Com base nesta comunicagdo, o subscritor ¢ desligado do servico, ficando a aguardar
aposentacdo até ao fim do més em que for publicada a lista dos aposentados com a
inclusdo do seu nome.

3 - Salvo o disposto em lei especial, o subscritor desligado do servigo abre vaga e fica com
direito a receber, pela verba destinada ao pessoal fora do servigo aguardando aposentacao,
pensdo transitoria de aposentagdo, fixada de harmonia com a comunicagdo da Caixa, a
partir do dia em que for desligado do servigo.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)
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Artigo 100.°
(Publicacao da aposentagdo)

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

1 - Concedida a aposentacao e fixada a pensao definitiva, inscrever-se-a o interessado na
lista dos aposentados, que sera publicada no Didrio da Republica, 2.* série, entre os dias 20
e 25 de cada més, mediante despacho do administrador-geral, precedido de visto de
cabimento de verba, aposto pelo servigo competente.

2 - A mudanga de situagdo resultante do disposto no n.° 3 do artigo 99.°, bem como da
aplicacdo de lei especial naquele referida, sera desde logo publicada na 2.* série do Diario
da Republica.

3 - Na publica¢do a que se referem os nimeros anteriores indicar-se-a, com observancia do
disposto no artigo 53.° e no n.° 2 do artigo 57.°, o montante da pensao.

Artigo 101.°
(Revisao das resolugdes)

1. As resolugdes finais podem, oficiosamente ou mediante requerimento, ser objecto de
revisdo quando, por facto ndo imputdvel ao interessado, tenha havido falta de
apresentacdo, em devido tempo, de elementos de prova relevantes.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO. REDACCAO ANTERIOR, APLICAVEL
AOS ACIDENTES EM SERVICO E DOENGAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIO DE
2000: "1. As RESOLUGOES FINAIS PODEM, OFICIOSAMENTE OU MEDIANTE REQUERIMENTO, SER OBJECTO DE REVISAO:
A) QUANDO, POR FACTO NAO IMPUTAVEL AO INTERESSADO, TENHA HAVIDO FALTA DE APRESENTACAO, EM DEVIDO
TEMPO, DE ELEMENTOS DE PROVA RELEVANTES; B) QUANDO, PELA FORMA PREVISTA NO ARTIGO 94.°, SE VERIFIQUE O
AGRAVAMENTO DO GRAU DE INCAPACIDADE QUE SERVIU DE BASE AO CALCULO DA PENSAO.")

2. Os prazos para o interessado requerer a revisdo nos casos da alinea a) do numero
anterior sao os referidos no n.° 1 do artigo 104.°.

Artigo 102.°
(Revogacao e rectificacdo das resolucgdes)

Sem prejuizo do disposto nos artigos 101.° e 103.°, as resolucdes finais s6 podem ser

revogadas ou reformadas por ilegalidade, ou rectificadas por erro de escrita ou de calculo,
nos termos gerais de direito.

Artigo 103.°
(Recursos)

De quaisquer resolugdes definitivas e executorias da administragdo da Caixa, ou tomadas
por delegacdo sua, havera recurso contencioso, nos termos gerais.

Pag. 42 de 55



(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 214/83, DE 25 DE MAIO)

Artigo 104.°
(Interposig@o do recurso gracioso)

(ELIMINADO PELO DECRETO-LEIN.° 214/83, DE 25 DE MAIO)

Artigo 105.°
(Nao seguimento do recurso)

(ELIMINADO PELO DECRETO-LEIN.® 214/83, DE 25 DE MAIO)

Artigo 106.°
(Reparagdo e sustentacdo da resolucao)

(ELIMINADO PELO DECRETO-LEIN.® 214/83, DE 25 DE MAIO)

Artigo 107.°
(Custas do recurso)

(ELIMINADO PELO DECRETO-LEIN.® 214/83, DE 25 DE MAIO)

Artigo 108.°
(Competéncia para as resolugdes)

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 214/83, DE 25 DE MAIO)

1 - Salvo o disposto nos numeros seguintes, as resolu¢des da Caixa Geral de Aposentagdes
serdo tomadas por 2 administradores.

2 - A interven¢ao do conselho de administracdo sera, todavia, obrigatdria nos casos

seguintes:
a) Se disposi¢do especial o exigir;

b) Se o proprio conselho o determinar;
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¢) Se os 2 administradores ndo chegarem a acordo ou qualquer deles entender que o
caso merece ser submetido ao conselho.

3 - Podem, porém, os 2 administradores designados para efeitos do n.° 1 delegar os
respectivos poderes nos directores, directores-adjuntos ou subdirectores.

4 - Os actos que estabelecam as delegagdes deverdo especificar as matérias ou poderes
neles abrangidos e serdo publicados no Diério da Republica.

5 - A entidade delegada devera mencionar essa qualidade nos actos que pratique no uso da
delegacdo.

6 - As delegagdes de competéncia sdo revogaveis a todo o tempo, caducam com a
substitui¢do do delegante, salvo no caso de impedimento temporario, e ndo prejudicam o

direito de avocagao.

7 - Os despachos de caracter preparatorio podem ser proferidos pelos chefes de servigo,
sem prejuizo do direito de avocagao pelos directores e subdirectores.

8 - Os despachos de mero expediente podem ser proferidos pelos chefes de seccdo.

Artigo 108.°-A
(Recurso hierarquico)

(INTRODUZIDO PELO DECRETO-LEIN.° 214/83, DE 25 DE MAIO)

1 - Havera recurso hierarquico necessario para o conselho de administra¢do das resolucdes
que:

a) Resolvam sobre a diminui¢ao ou perda de pensao;

b) Resolvam sobre a nega¢do ou extingdo da qualidade de subscritor;

c¢) Resolvam sobre a denegagdo da realizacdo de juntas médicas de revisao;
d) Resolvam sobre a denegagdo do subsidio por morte.

2 - Este recurso serd interposto no prazo de 30 dias a contar do dia da notificagdo feita ao
interessado da resolucao recorrida.

Artigo 109.°
(Notificagdo)

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 214/83, DE 25 DE MAIO)

1 - O interessado sera notificado das resolugdes preparatorias ou definitivas da Caixa.

2 - As notificagdes previstas no nimero anterior ¢ quaisquer comunicagdes ao interessado
serdo feitas através do servigo a que o mesmo pertencga, se estiver na efectividade.
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Artigo 110.°
(Consulta do processo)

Os processos podem ser consultados por advogado com procuragdo do interessado, durante
0 prazo para o recurso hierarquico necessario ou para o recurso contencioso.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 214/83, DE 25 DE MAIO)

Artigo 111.°
(Processos que ndo sejam de aposentacao)

1. Regem-se igualmente pelas disposi¢des relativas ao processo de aposentacao, na parte
aplicavel, os demais processos cuja resolucdo seja da competéncia da Caixa Geral de

Aposentagoes.

2. O disposto neste capitulo ndo ¢é aplicavel a impugnacdo de resolugdes tomadas pelas
institui¢des de previdéncia social para os fins da alinea b) do n.° 3 do artigo 53.°.

PARTE II
Regimes especiais

CAPITULO T
Reforma de militares

_ Artigo 112.°
(Ambito e regime)

1. Designa-se por reforma a aposentacdo do pessoal militar do Exército, da Armada, da
Forca Aérea, da Guarda Fiscal e Guarda Nacional Republicana, bem como a do pessoal
civil equiparado por lei especial ou militar para efeitos de reforma.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 508/75, DE 20 DE SETEMBRO)

2. Considera-se equiparado ao pessoal militar referido no niumero anterior o pessoal da
Policia de Seguranca Publica.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 508/75, DE 20 DE SETEMBRO)

3. A matéria de reforma ¢ aplicavel o regime geral das aposentagdes em tudo o que ndo for
contrariado por disposicao especial do presente capitulo.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 508/75, DE 20 DE SETEMBRO)
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Artigo 113.°
(Inscrigao de militares)

1. Seré inscrito na Caixa o pessoal referido no artigo anterior, com excep¢ao do que se
encontre a prestar servigo militar obrigatorio, nos termos da lei do servi¢o militar, e dos

capelaes militares eventuais.

2. Na reforma dos capeldes militares titulares atender-se-4 ao disposto em lei especial.

Artigo 114.°
(Subscritores na reserva)

Aos subscritores que passem a receber pensdo de reserva continua a ser feito em folha o
desconto de quotas para a Caixa sobre o quantitativo da mesma pensdo, salvo o disposto no

n.° 2 do artigo 117.°.

Artigo 115.°
(Tempo sem servigo)

Contar-se-4 para a reforma, mediante a liquidag@o das quotas respectivas:

a) Como tempo de subscritor, aquele em que o militar, reintegrado por revisdo de
processo disciplinar, esteve compulsivamente afastado do servico;

b) Aos oficiais médicos, veterinarios e farmacéuticos e outros recrutados por exigéncia
legal entre diplomados com curso superior para os quadros permanentes das forgas
armadas, como acréscimo ao tempo de subscritor, o tempo de duracdo normal dos
respectivos cursos de ensino superior, desde que completem, para efeitos de reforma,

quinze anos de servigo activo no respectivo quadro.

Artigo 116.°
(Resolugdes sobre contagem de tempo)

As resolugdes sobre contagem de tempo acrescido dos subscritores militares, bem como a
forma de desconto das respectivas quotas, serdo comunicadas pela Caixa as competentes

autoridades militares.

Artigo 117.°
(Tempo de servigo na reserva)

1. Aos militares que, na situagdo de reserva, prestem servico em comissao militar ou civil,
com pagamento de quotas a Caixa sobre a remuneragdo auferida, ¢ também contado para a
reforma cada ano completo susceptivel de influir na melhoria da respectiva pensdo de

reserva.
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2. No caso de exercicio de cargo previsto no artigo 122.°, a que corresponda remuneracao
de montante superior ao da pensdo de reserva, a quota devida incidird apenas sobre essa
remuneracao.

Artigo 118.°
(Casos de reforma)

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO)

Transitam para a situacdo de reforma os subscritores que estejam nas condi¢des do n.° 1 do
artigo 37.° e o requeiram e aqueles que, verificados os requisitos minimos de idade e de
tempo de servico exigidos pelo n.° 2 do artigo 37.%:

a) Atinjam o limite de idade;

b) Sejam julgados incapazes de todo o servigo militar, mediante exame da junta médica
dos competentes servigos de saude militar;

¢) Revelem incapacidade para o desempenho das fungdes do seu posto, mediante o
exame médico referido na alinea anterior;

d) Sejam punidos com a pena disciplinar de separagdo do servigco ou de reforma, ainda
que em substitui¢do de outra san¢ao mais grave;

e) Sejam mandados reformar por deliberagdao do Conselho de Ministros, nos termos de
lei especial;

f) Devam ser reformados, segundo a lei, por efeito da aplicagdo de outra pena.

(REDACCAO ANTERIOR, APLICAVEL AOS ACIDENTES EM SERVICO E DOENGCAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU
DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIO DE 2000: "1. TRANSITAM PARA A SITUAGAO DE REFORMA OS SUBSCRITORES
QUE ESTEJAM NAS CONDICOES DO N.° 1 DO ARTIGO 37.° E O REQUEIRAM E AQUELES QUE, VERIFICADOS OS REQUISITOS
MINIMOS DE IDADE E DE TEMPO DE SERVICO EXIGIDOS PELO N.° 2 DO ARTIGO 37.°: A) ATINJAM O LIMITE DE IDADE; B)
SEJAM JULGADOS INCAPAZES DE TODO O SERVICO MILITAR MEDIANTE EXAME DA JUNTA MEDICA DOS COMPETENTES
SERVICOS DE SAUDE MILITAR; C) REVELEM INCAPACIDADE PARA O DESEMPENHO DAS FUNGCOES DO SEU POSTO,
MEDIANTE O EXAME MEDICO REFERIDO NA ALINEA ANTERIOR; D) SEJAM PUNIDOS COM A PENA DISCIPLINAR DE
SEPARACAO DO SERVICO OU DE REFORMA, AINDA QUE EM SUBSTITUICAO DE OUTRA SANCAO MAIS GRAVE; E) SEJAM
MANDADOS REFORMAR POR DELIBERAGCAO DO CONSELHO DE MINISTROS, NOS TERMOS DE LEI ESPECIAL; F) DEVAM SER
REFORMADOS, SEGUNDO A LEI, POR EFEITO DA APLICACAO DE OUTRA PENA. 2. A REFORMA EXTRAORDINARIA TEM
LUGAR, INDEPENDENTEMENTE DOS REQUISITOS MINIMOS DE IDADE E TEMPO DE SERVICO, QUANDO O SUBSCRITOR: A)
FOR JULGADO INCAPAZ NOS TERMOS DA ALINEA B) DO NUMERO ANTERIOR, PELAS CAUSAS PREVISTAS NO ARTIGO 38.°%;
B) SOFRER A DESVALORIZACAO PREVISTA NA ALINEA C) DO ARTIGO 38.° QUE AFECTE A SUA APTIDAO APENAS PARA O
DESEMPENHO DE ALGUNS CARGOS OU FUNGCOES, SALVO SE O MESMO SUBSCRITOR, NOS TERMOS DE LEI ESPECIAL,
REQUERER A SUA CONTINUAGAO NO SERVICO ACTIVO EM REGIME QUE DISPENSE PLENA VALIDEZ)"
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Artigo 119.°
(Exame médico)

1 - O exame de militares ou equiparados, para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo
anterior, compete a uma junta médica, composta por dois médicos indicados pela CGA,
sendo presidida por um destes, ¢ um médico indicado pelo competente servico de satude
militar.

2 - Incumbe a esta junta determinar o grau de incapacidade geral de ganho, quando influa
na pensdo de reforma, e a conexdo da incapacidade com o acidente de servigo ou facto
equiparado, em parecer devidamente fundamentado.

3 - A junta médica ocorrera no prazo de 60 dias contados da data da recepcao do processo
administrativo instruido no respectivo ramo.

4 - Quando o interessado nao se conforme com a decisdo da junta, podera requerer, dentro
do prazo de 90 dias apos a sua notificagdo, uma nova junta médica, apresentando, para o
efeito, elementos clinicos susceptiveis de fundamentar a reapreciagdo daquela.

5 - A junta referida no niimero anterior tera a mesma composi¢do, sendo necessariamente
constituida por médicos que nao tenham tido intervencao na junta precedente.

(REVOGADO PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO - MANTEM-SE EM VIGOR PARA OS ACIDENTES EM
SERVICO E DOENGAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIO DE 2000)

Artigo 120.°
(Passagem da reserva a reforma)

1. Na reforma de militares que transitem da situacdo de reserva, e ndo retinam as condicdes
legais para a actualizacdo automatica das respectivas pensdes de reserva ou nio hajam
completado os requisitos fixados na lei para a revisdo dessas pensdes, a remuneragao a
considerar para os efeitos do artigo 43.° ¢ a que se encontrar estabelecida a data da
passagem a reserva, salvo o disposto no n.° 3 do presente artigo. Na determinagdo da
pensdo de reforma, aquela remunerag@o sera acrescida das ultimas diuturnidades vigentes
para os militares de igual posto, graduagdo e quadro do activo, observando-se ainda as
normas estabelecidas para a generalidade dos subscritores da Caixa.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 543/77, DE 31 DE DEZEMBRO)

2. Nos restantes casos, as pensoes de reforma serdo calculadas nos termos que estiverem
estipulados para o calculo de pensdes de reserva e demais legislacdo aplicavel.

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 543/77, DE 31 DE DEZEMBRO)

3. O disposto no ntimero anterior ndo prejudica a opgao pela pensdao correspondente a
remunera¢do dos cargos mencionados no artigo 122.° ou a média decenal prevista no artigo
51.°, desde que se verifiquem as condi¢des exigidas por um ou outro destes preceitos.

4. Os factos anteriores a concessao da pensao de reserva ndo podem ser considerados para
a reforma, se ndo constarem do processo de passagem a reserva, salvo o caso de contagem
de tempo de servico acrescido ao de subscritor.
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Artigo 121.°
(Base do calculo da pensao)

1. Sem prejuizo do disposto no artigo 51.° o calculo da pensdo de reforma tem por base as
remuneragdes de caracter permanente referidas nos artigos 47.° ¢ 48.°, que correspondam
ao ultimo posto no activo.

2 - Consideram-se abrangidas nas remuneragdes a que se refere o n.° 1 as gratificagdes de
servigo de imersdo e de servico de mergulhador recebidas pelo pessoal especializado que
tenha servido, respectivamente, nas guarni¢cdes dos submarinos ou como mergulhador da
Armada, as quais serao tomadas nos quantitativos correspondentes ao ultimo posto em que
esse servigo tenha sido prestado, com reducdo a 80%, arredondada para a centena de
escudos imediatamente superior, no caso da gratificacdo do servico de imersao.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 75/83, DE 8 DE FEVEREIRO)

3 - Para o pessoal especializado que tenha servido na Marinha, no Exército e na Forca
Aérea, a pensdo calculada nos termos do n.° 1 serd adicionada uma parcela de montante
igual a 36.* parte do montante da gratificacdo de servigo aéreo, do suplemento de servigo
aéreo, da gratificacdo de servico para-quedista ou do suplemento de servico
aerotransportado, no quantitativo correspondente ao Ultimo posto em que esse servigo foi
prestado, multiplicado pela expressdo em anos do numero de meses de servico, incluindo
as percentagens legais de aumento, em que foi exercida a actividade inerente ao abono
dessa gratificacdao ou suplemento, considerando-se esse tempo até ao limite de 36 anos ¢ a
gratificacdo ou suplemento até ao quantitativo correspondente ao menor valor atribuido a
oficial-general na efectividade de servigo.

(REDACGAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEI N.° 180/94, DE 29 DE JUNHO)

Artigo 122.°
(Pensao com base em outro cargo)

O militar dos quadros permanentes que esteja a exercer continuadamente, nos ultimos dois
anos, cargo considerado de comissao normal pela legislagao militar ou, a titulo definitivo,
cargo civil podera optar pela pensdao de reforma que corresponda & remuneragdo
permanente de qualquer desses cargos, desde que os mesmos confiram direito de
aposentacao.

Artigo 123.°
(Remuneragdes minimas)

1 - Na reforma extraordindria de pessoal com remuneragdo inferior a que compete a um
marinheiro do quadro permanente, ¢ esta que se considerara para calculo da pensao.

2. O limite minimo a que se refere o numero anterior sera substituido pela remuneracao
correspondente aos seguintes postos dos quadros permanentes:
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a) De alferes, quando se trate de alunos da Academia Militar, da Escola Naval, da
Academia da Forca Aérea ou de outros cursos de preparagdo para oficiais daqueles
quadros.

b) De furriel, quando se trate de alunos de cursos de alistamento ou preparagdo para
sargento, que nao estejam a prestar servido militar obrigatorio.

(REVOGADO PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO - MANTEM-SE EM VIGOR PARA OS ACIDENTES EM
SERVICO E DOENCAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIO DE 2000)

Artigo 124.°
(Reducdo da pensdo)

A pensdo sera reduzida de acordo com o disposto no artigo 56.° somente no caso de
mudanca de situagcdo imposta nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 118.°.

Artigo 125.°
(Separacao de servigo)

Os militares separados do servico estdo sujeitos as restricdes estabelecidas pelas leis
militares para essa situagao.

Artigo 126.°
(Pensao transitéria)

A pensdo transitéria de reforma a que se refere o artigo 99.° sera paga, a partir da data do
facto que a determina, pela verba por que ¢ abonado o militar, independentemente da
comunicag¢do prevista no mesmo artigo.

CAPITULO II
Pensio de invalidez de militares

Artigo 127.°
(Fundamento da pensao)

1. Os militares que ndo sejam subscritores da Caixa Geral de Aposentagdes tém direito a
uma pensdo de invalidez pelas mesmas causas que servem de fundamento a reforma
extraordinaria.

2. O disposto no niimero anterior abrange os capelaes militares eventuais.
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(REVOGADO PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO - MANTEM-SE EM VIGOR PARA OS ACIDENTES EM

SERVICO E DOENGAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIO DE 2000)

Artigo 128.°
(Fixagdo da pensdo)

1. A pensdo de invalidez ¢ determinada nos mesmos termos da pensdo de reforma
extraordinaria, com base na remuneracao liquida a que se refere o n.° 1 do artigo 53.°.

2. A remunera¢ao minima a considerar sera fixada:

a) Na alinea a) do n.° 2 do artigo 123.°, relativamente aos aspirantes milicianos ou das
reservas naval e maritima e ao pessoal que frequente qualquer curso de preparacdo
para oficial miliciano ou das mesmas reservas;

b) Na alinea b) do mesmo numero, quanto ao pessoal que frequenta qualquer curso de
alistamento de sargentos dos quadros permanentes ou de preparagdo para sargentos
milicianos ou das reservas referidas ou ainda que frequente qualquer curso comum
de preparacao e seleccdo para o curso de oficiais ou de sargentos milicianos.

¢) Non.° 1 do citado artigo, para os demais militares.

3. Os interessados ndo estdo sujeitos ao pagamento de quotas relativamente ao tempo de
servigo contado, nem ao de indemnizagdes que sejam inerentes a alteragdes de
vencimentos.

4. Para efeitos de calculo do grau de desvalorizacao, atender-se-4 a fun¢do militar do
interessado se ndo puder averigua-se a sua profissao civil.

(REVOGADO PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO - MANTEM-SE EM VIGOR PARA OS ACIDENTES EM
SERVICO E DOENCAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIO DE 2000)

Artigo 129.°
(Processo)

O processo para atribuicao da pensdo de invalidez corre pela Caixa, com observancia dos
termos do processo de aposentagdo e das disposicdes especiais sobre reforma dos
subscritores militares.

(REVOGADO PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO - MANTEM-SE EM VIGOR PARA OS ACIDENTES EM
SERVICO E DOENGAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIo DE 2000)
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Artigo 130.°
(Pagamento da pensdo)

1. O pagamento das pensdes de invalidez ¢ feito, nos termos estabelecidos para o das
pensdes de reforma, pela Caixa Geral de Aposentagdes, que, para tal fim, serd abonada
pelo Estado das importancias correspondentes.

2. No Orgamento Geral do Estado inscrever-se-a, em rubrica especial, a verba necessaria
para o abono referido no nlimero anterior.

(REVOGADO PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO - MANTEM-SE EM VIGOR PARA OS ACIDENTES EM

SERVICO E DOENGAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIO DE 2000)

Artigo 131.°
(Situagao do beneficiario)

Para todos os efeitos do presente Estatuto considera-se como de reforma a pensdo de
invalidez e como reformado o beneficiério.

(REVOGADO PELO DECRETO-LEI N.° 503/99, DE 20 DE NOVEMBRO - MANTEM-SE EM VIGOR PARA OS ACIDENTES EM

SERVICO E DOENGAS PROFISSIONAIS OCORRIDOS OU DIAGNOSTICADAS ANTES DE 1 DE MAIO DE 2000)

PARTE III
Disposicdes finais e transitorias

Artigo 132.°
(Vigéncia e aplicagdo do Estatuto)

1. O presente Estatuto entra em vigor em 1 de Janeiro de 1973 e ¢ aplicavel, sem prejuizo
do disposto no artigo 43.°, aos processos pendentes.

2. No caso de alteracdo de prazos em curso, observar-se-a o disposto na lei civil.

Artigo 133.°
(Subsisténcia de resolugdes)

1. Nao sao prejudicadas pelo disposto neste diploma as resolugdes através das quais a
Caixa haja reconhecido direitos de inscri¢do ao abrigo do Decreto-Lei n.° 46307, de 27 de
Abril de 1965, e bem assim as liquidacdes de quotas, juros, indemnizagdes € outros
encargos ja descontados em folha pelos servigos competentes ou que tenham sido objecto
de resolugdo da mesma Caixa embora nao esteja ainda iniciado o respectivo pagamento.
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2. Subsiste igualmente inscri¢ao dos subscritores exonerados dos seus cargos, que se haja
mantido por virtude do disposto no artigo 187.° do Decreto-Lei n.° 35108, de 7 de
Novembro do 1945.

Artigo 134.°
(Subsisténcia da quota anterior)

A quota dos subscritores inscritos anteriormente a 1 de Outubro de 1954 mantém-se em 5
por cento, se a sua remuneragao base nao excede 1200$00 por més.

Artigo 135.°
(Quota anterior de militares na reserva)

Os militares na situagdo de reserva continuam sujeitos ao desconto, quando devido, da
quota de 4 por cento, relativamente ao tempo de servigo anterior a data da elevacdo dessa
taxa, se a respectiva pensao tiver sido definitivamente fixada antes da mesma data.

Artigo 136.°
(Acréscimo a pensao de reforma)

1. A pensdo de reforma ¢ acrescida de 0,14 por cento relativamente a cada periodo de trinta
dias de servico prestado em campanha ou no ultramar, até a data em que foi imposta a
obrigacao legal de desconto de quotas para a Caixa.

2. O acréscimo nao excederd, todavia, 25% da remunera¢do considerada para o calculo da
pensdo e o total desta ndo podera ultrapassar o montante da que caberia ao subscritor com
base em 36 anos de servigo.»

(REDACCAO INTRODUZIDA PELO DECRETO-LEIN.° 191-A/79, DE 25 DE JUNHO)

Artigo 137.°
(Abono dos aposentados em servico)

O disposto no artigo 79.° nao prejudica o regime de abonos dos aposentados que a data da
entrada em vigor do presente diploma ja se encontram em exercicio de fungdes.

Artigo 138.°
(Deducao no pagamento de obras publicas)

Nas folhas de pagamento relativas a contratos de empreitadas, tarefas e fornecimentos de
obras publicas, adjudicadas por quaisquer entidades com pessoal inscrito na Caixa Geral
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de Aposentacdes, far-se-4 a deducao do 0,5 por cento a favor desta, depositando-se o
respectivo produto na Caixa Geral de Depositos, nos termos da legislacdo em vigor.

Artigo 139.°
(Contribui¢do do Estado para a Caixa)

O Estado contribuird anualmente para a Caixa Geral de Aposentagdes com a quantia
necessaria para assegurar o equilibrio financeiro da institui¢do, inscrevendo a verba
respectiva no orgamento de despesa do Ministério das Finangas.

Artigo 140.°
(Dividas dos corpos administrativos)

As dividas dos corpos administrativos a Caixa Geral de Aposentagdes quando ndo sejam
satisfeitas voluntariamente, serdo cobradas, a requisicdo da mesma Caixa, através da
Direccao-Geral da Fazenda Publica, por meio de desconto nas percentagens adicionais as e
impostos do Estado.

Artigo 141.°
(Legislagdo revogada)

1. Ficam revogados, a partir da data da entrada em vigor do presente estatuto:

a) O Decreto n.° 16669, de 27 de Marco de 1929; o Decreto n.° 19468, de 16 de Margo
de 1931; o Decreto n.° 21890, de 22 de Novembro de 1932, com excepg¢do do corpo
do artigo 1.°, das alineas a) e b) do artigo 2.° e do artigo 3.% o Decreto-Lei n.° 24824,
de 29 de Dezembro de 1934; o Decreto-Lei n.° 25866, de 21 de Setembro de 1935; o
Decreto-Lei n.° 26503, de 6 de Abril de 1936; o Decreto n.° 26880, de 13 de Agosto
de 1936; o Decreto-Lei n.° 27586, de 18 de Marg¢o de 1937; o Decreto-Lei n.° 30913,
de 23 de Novembro de 1940; o Decreto-Lei n.° 31672, de 22 de Novembro de 1941;
o Decreto-Lei n.° 32691, de 20 de Fevereiro de 1943, com excepg¢ao dos artigos 20.°
e seu § 2.%, 21.° 22.° na parte relativa ao Montepio dos Servidores do Estado, 24.° e
seguintes; o Decreto-Lei n.° 33477, de 30 de Dezembro de 1943; o Decreto-Lei n.°
33540, de 21 de Fevereiro de 1944; o Decreto-Lei n.° 36610, de 24 de Novembro de
1947, com excepcao do artigo 13.°, na parte relativa ao Montepio dos Servidores do
Estado, do corpo do artigo 17.° e dos artigos 18.°, 22.°, na parte respeitante a0 mesmo
Montepio, 25.° e 26.°; o Decreto-Lei n.° 37618, de 17 de Novembro de 1949; o
Decreto-Lei n.° 38385, de 8 de Agosto de 1951; os artigos 12.° 0 13.° do Decreto-Lei
n.° 38523, de 23 de Novembro de 1951; o Decreto-Lei n.° 39843, de 7 de Outubro do
1954, com excepgao do artigo 5.°, do n.° 3 do artigo 6.° e dos artigos 7.° ¢ 10.°; o
Decreto-Lei n.° 41387, de 22 de Novembro de 1957; o artigo 1.° do Decreto-Lei n.°
42880, de 21 de Margo de 1960, na parte respeitante ao pessoal que seja subscritor
da Caixa; o Decreto-Lei n.° 45684, de 27 de Abril de 1964, com excepg¢ao do artigo
4.° e seu § 2.° e artigos seguintes; o Decreto-Lei n.® 46046, de 27 de Novembro de
1964;
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b) As leis gerais e especiais anteriores sobre as matérias abrangidas pelas disposi¢des
deste Estatuto, com ressalva da legislacdo especial a que nas mesmas disposi¢des se
faca referéncia.

2. Mantém-se em vigor os preceitos especiais sobre a aplicacdo sucessiva de diferentes
regimes de aposentagdo, nomeadamente quanto a contagem de tempo de servico, a
dispensa do pagamento das respectivas quotas e ao regime decorrente da responsabilidade
e das autarquias locais e outras entidades por encargos com a aposentacao do seu pessoal.

Artigo 142.°
(Modificagdes ao Estatuto)

1. As disposi¢des que de futuro se publicarem sobre matéria abrangida no presente
Estatuto deverdo, depois de ouvida, a administragdo da Caixa, ser nele inseridas no lugar
proprio, por substituicdo, supressdo ou adicionamento dos respectivos preceitos.

2. As taxas mencionadas no n.° 1 do artigo 93.°, no n.° 2 do artigo 95.°, no n.° 3 do artigo
104.° e no n.° 2 do artigo 107.° poderdo ser revistas mediante portaria do Ministro das
Finangas.

Artigo 143.°
(Resolugao genérica de duvidas)

Compete ao Ministro das Finangas, ouvida a administracdo da Caixa ou mediante proposta
fundamentada desta, resolver, por despacho genérico, as duvidas que se suscitarem na
aplicacdo do presente diploma ou de quaisquer preceitos legais sobre matéria de
aposentacgoes.
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