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I - Mobilidade por doenca
Objetivo :

1 - O Ministério da Educagdo pretende manter um mecanismo que ofereca uma prote¢do adicional as
ituacdes de doenca dos docentes, do conjuge ou pessoa com quem vivam em unido de facto, filho ou
quiparado, parente ou afim no 1¢ grau da linha reta ascendente que estejam a seu cargo,
proporcionando-lhes uma colocagdo na area geografica por eles indicada, tendo em vista facilitar a
prestagao dos cuidados médicos de que carecam ou o apoio a terceiros que necessitem de prestar.

2 - Em paralelo, pretende promover, em beneficio de todas as criancas e alunos dos agrupamentos de
escolas e escolas ndo agrupadas da rede publica, o aproveitamento dos recursos humanos docentes
colocados por via dessa mobilidade, mitigando também, na medida do possivel, o impacto que uma
distribuicao muito heterogénea pode provocar nos agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas.

Condicoes:

3 - Os docentes dos quadros de agrupamentos de escolas e de escolas na agrupadas e dos quadros de
zona pedagdgica, da rede publica de Portugal Continental e das Regides Autonomas da Madeira e dos
Acores, podem requerer a mobilidade por motivo de doenca para agrupamento de escolas ou escola
ndo agrupada diverso daquele em que se encontram providos ou colocados, desde que sejam portadores
de doenca incapacitante ou tenham a seu cargo o conjuge ou pessoa com quem vivam em unido de
facto, filho ou equiparado, parente ou afim no 1° grau da linha reta ascendente com doenga
incapacitante, nos termos do despacho conjunto A-179/89-XI, de 12 de setembro, publicado no Diario
da Republica, 2.2 série, n® 219, de 22 de setembro de 1989.

4 - Os docentes a que se refere o numero anterior tém direito a mobilidade por doenga para
agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada cuja sede esteja ituada dentro dum raio de 50 km,
medido em linha reta, da sede do concelho onde se localiza a entidade prestadora dos cuidados médico
ou a residéncia familiar quando a deslocacdo se mostre necessaria para assegurar a prestagao dos
cuidados médicos de que carece ou para apoio a terceiros nos restantes caso .
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4.1 - No caso dos docentes dos quadros de agrupamentos de escolas e de escolas nao agrupadas,
a mobilidade por doenga s6 pode concretizar-se para agrupamento de escolas ou escola nao
agrupada cuja sede diste mais de 50 km, medidos em linha reta, da sede do concelho em que

se situa o agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada em que se encontram providos.

5 - A mobilidade destes docentes ndo pode originar insuficiéncia ou inexisténcia de componente letiva
dos docentes do quadro de agrupamento de escola ou de escola ndo agrupada de destino.
5.1 - Os docentes colocados ao abrigo do presente despacho sdo, obrigatoriamente,
considerados na distribui¢cdo de servigo, aquando da determinag¢do das necessidades residuais
a declarar no procedimento de preenchimento de necessidades temporarias.

6 - Para efeitos de determinacdo da capacidade de acolhimento dos docentes em mobilidade por
doenca, os diretores dos agrupamentos de escolas ou escolas nao agrupadas, ouvidos os conselhos
pedagogicos, definem e declaram a capacidade de acolhimento do seu agrupamento de escolas ou

.escola ndo agrupada, dando prioridade aos grupos de recrutamento em que seja possivel atribuir, pelo

menos seis horas de componente letiva.

7 - A colocagdao em agrupamento de escola ou escola ndo agrupada de destino efetua-se nos seguintes
termos:
7.1 - Os docentes indicam o codigo do concelho onde se situa o local da prestacao dos cuidados
médicos de que carecem ou a residéncia familiar.
7.2 - Quando indicam o cddigo do concelho da sua preferéncia, sio automaticamente
disponibilizados os c6digos de todos os agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas onde
podem ser colocados, de acordo com as regras constantes nos numeros 4 ¢ 4.1 (raio de 50 km),
para que procedam a respetiva ordenagao de acordo com as suas preferéncias.
7.3 - Os docentes que pretendam ordenar somente alguns dos codigos disponibilizados, devem,
em alternativa:
a) Declarar expressamente ter igual preferéncia por qualquer dos restantes
agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas ndo ordenados na sua manifestacao
de preferéncias, nos quais serdo colocados por ordem crescente dos respetivos codigos.
b) Declarar expressamente a desisténcia do procedimento nos casos em que nao
obtenham coloca¢do nos agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas por si

indicados.
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7.4 - A colocagdo dos docentes respeita a graduacdo profissional e as preferéncias por si
manifestadas, até que se esgote a capacidade de acolhimento do agrupamento de escolas ou
escola ndo agrupada.

Procedimento

8 - O procedimento da mobilidade por doenga, a realizar numa s6 fase, atento o disposto no n¢ 4 do
artigo 71° do ECD, ¢ da responsabilidade da Dire¢do-Geral da Administragdo Escolar (adiante
designada por DGAE) e € aberto por anuncio publicitado na pagina eletronica daquela Dire¢ao-Geral.

9 - O requerimento ¢ apresentado mediante o preenchimento de formulério eletronico, através de
modelo DGAE, no qual os professores indicam, de acordo com as suas preferéncias, os agrupamentos
de escolas e escolas ndo agrupadas onde pretendem ser colocados.

10 - Os docentes devem indicar os elementos necessarios a sua graduacao e ordenacao (art. 112 do
Decreto-Lei ne 132/2022).

Requisitos

11 - No caso de pedido de mobilidade motivado por doenga do proprio, o processo € instruido com os
seguintes documentos, a submeter eletronicamente:
a) Relatorio médico, em modelo da DGAE, que ateste e comprove a situacao de doenca nos
termos do Despacho Conjunto n.° A-179/89-XI, de 12 de setembro, ¢ a necessidade de
deslocacdo para outro agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada, para efeitos da
prestagao dos cuidados médicos ou por dificuldades tisicas ou sensoriais de mobilidade
resultantes daquelas doengas.
b) Declaragdo passada por estabelecimento hospitalar, ptublico ou privado, da qual deve
obrigatoriamente constar que o tratamento ou apoio a prestar estd a ser efetuado no concelho a

que se refere o nimero 7.1.

c¢) Atestado médico de incapacidade multiusos, quando existente.

12 - Nos demais casos, o processo ¢ instruido com os seguintes documentos a submeter
eletronicamente:
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a) Relatorio médico, em modelo da D GAE , que ateste e comprove a situagdo de doenga
nos termos do Despacho  Conjunto n° A-179/89-XI, de 12 de setembro, e a
necessidade de deslocagdo para outro agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada, para
efeitos de apoio a conjuge ou pessoa com quem viva em unido de facto, filho ou equiparado,
parente ou afim no

1.0grau da linha reta ascendente.

b) Declaracdo emitida pelos servigos da Autoridade Tributaria que ateste que o docente e o
cdnjuge ou pessoa com quem viva em unido de facto, filho ou equiparado, parente ou afim no
19 grau da linha reta ascendente residem no mesmo domicilio fiscal,

c) Declaragdo passada por estabelecimento hospitalar, publico ou privado, da qual deve
obrigatoriamente constar que o tratamento do conjuge ou pessoa com quem viva em unido de
facto, filho ou equiparado, parente ou afim no lograu da linha reta ascendente esta a ser
efetuado no concelho a que se refere o numero 7.1.

13 - O incumprimento do disposto nos numeros 11 e 12 tem como consequéncia o indeferimento

liminar do requerimento de mobilidade por doenga.

14 - Proferida a decisdo sobre o pedido de mobilidade, os docentes, bem como os agrupamentos de
escolas e escolas ndo agrupadas de origem e de destino, sao notificados por viaeletronica.

Verificacio das mobilidades autorizadas

15 - Os processos de verificagao das mobilidades por doenga autorizadas sao os seguintes:

a) Submissao a Junta Médica para comprovacao das declaragdes prestadas;

b) Verificagdo local pela Inspe¢ao-Geral da Educagao e Ciéncia para comprovacao das
situagdes de facto, e das relagdes de dependéncia de auxilio e apoio declaradas.

16 - A nao comprovacao das declaragdes prestadas pelos docentes determina a revogagdao da
mobilidade por doenca, bem como a instauracao de procedimento disciplinar € a comunicagao ao
Ministério Publico para efeitos de eventual agao penal.

Proposta de trabalho 16-05-2022 Pag.4/5




REPUBLICA
PORTUGUESA

XXIIGOVERNO CONSTITUCIONAL

IT - R novacio de contratos

Objetivos:

1 - O Ministério da Educagao pretende implementar medidas que contribuam para a estabilidade
dos recurso humanos docentes dos agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas da rede
publica de educacdo e para a continuidade pedagodgica dos processos de ensino/aprendizagem.

2 - Nesse sentido, sem prejuizo de medidas que requerem tempo mais dilatado de planeamento,
concertagdo e implementagdo, pretende-se, ja para o proximo ano escolar, alargar a possibilidade de
renovacgao dos contratos aos docentes contratados para horarios incompletos, caso seja do seu interesse
e encurtar o tempo de acionamento do procedimento de Contratacdo de Escola, quando ndo existam

candidatos nas Reservas de Recrutamento.

Condicoes:

1 - Sem prejuizo das demais condi¢des previstas no art. 42° do DL 132, passam a poder ser objeto de

renovacao:
1. 1 - Os contratos anuais e completos resultantes de qualquer colocagao pelas reservas de
recrutamento.
1.2 - Os contratos anuais incompletos resultantes de qualquer colocagdo pelas reservas de

recrutamento.

1.3 - Os contratos anuais e completos, resultantes das colocagdes pelas contratacdes de
escola, para os grupos de recrutamento, abertas apos o inicio do calendario escolar para o
inicio das atividades educativas ou letivas por terem permanecido sem preenchimento desde
a contratagao inicial até ao inicio do ano letivo.

2 - Asnecessidades temporarias de servigo docente que resultem de uma ndo colocacdo na reserva de
recrutamento serdo imediatamente encaminhados para procedimento de contratagdo de escola.

3 - O procedimento das reservas de recrutamento pode ser parcialmente suspenso, por grupo de
recrutamento e/ou intervalos de horarios, sempre que a sua aplicagdo ndo garanta a satisfacao atempada

das necessidades dos agrupamentos de escolas ou escolas ndo agrupadas.
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